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Дорогие пермяки!
Поздравляю вас с наступающим 2017 годом!

Праздник входит в наши дома, в наши семьи, в наш город, зажигая огни гирлянд, даря светлые минуты 
добра и радости в кругу родных и близких людей, вселяя в наши сердца новые надежды. 
У любого домашнего очага в эти дни вспоминаются события уходящего года, успехи каждого из нас, 
достижения в работе и учёбе, прочитанные книги, встречи, хорошие эмоции и яркие впечатления. 
Строятся планы на будущее. Ведь любой человек хочет добиться большего благополучия для своей семьи, 
достичь новых высот в профессии, обрести новых друзей, стать счастливее. 
Из личных планов и надежд складывается будущее всего огромного сообщества пермяков, будущее нашего города — его развитие, 
благополучие, его стремление к лидерству в экономике, образовании, строительстве, науке, культуре.
Подводя итоги 2016 года, можно твёрдо сказать: мы с вами уже много сделали для этого лидерства. Возвели новые детские сады 
и школы. Поставили рекорд в дорожном строительстве, преодолев планку в 1 миллион квадратных метров отремонтированных 
дорог. Реконструировали и открыли набережную. Добились побед в образовании, промышленном производстве, спорте. 
В результате наши общие усилия сделали 2016 год важной вехой в развитии Перми, серьёзным рубежом для дальнейших успехов.
В наступающем 2017 году нам с вами предстоит сделать новые шаги в решении задач, стоящих перед городом. 
Мы продолжим широкое дорожное строительство, начнём возводить корпуса новых школ и детсадов, приложим максимум усилий, 
чтобы переселить как можно больше жителей из ветхого жилья. Мы постараемся, чтобы улучшения стали заметны в каждом дворе, 
чтобы тротуары стали удобнее, чтобы в Перми появились обновлённые парки и скверы. В наших с вами силах сделать наступающий 
2017 год ещё успешнее, плодотворнее и результативнее, чем год минувший. 
Я желаю всем вам, всему городскому сообществу добра и мира, тепла и благополучия, новых сил и энергии, успехов и побед.
С праздником! С Новым годом!

Глава Перми Дмитрий Самойлов

Как преобразились районы Перми в этом году

 Виктор Михалев



Главные дороги

В районе обновлено поч-
ти 201 тыс. кв. м дорожно-
го полотна, включая пере-
ход Стаханова — Чкалова. 
Свыше 178 тыс. кв. м отре-
монтировано в рамках му-
ниципальных контрактов 
с МКУ «Благоустройство 
Индустриального района». 
Это рекордные показатели за 
последние годы. Примерно 
столько же было отремон-
тировано суммарно за три 
предыдущих года (2013–2015). 

Особенно важен был ре-
монт на ул. Верхнемуллин-
ской от ул. Промышленной 
до Западного обхода Пер-
ми. Этот участок раньше 
находился в плачевном со-
стоянии, дорожное полот-
но практически пришло в 
негодность, и временные 
меры не могли исправить 
ситуацию. Необходим был 
капитальный ремонт доро-
ги. В результате на участке 
не только появился полно-
стью новый асфальт, но и 
был обустроен пешеходный 
тротуар площадью более 
1 тыс. кв. м.

Самый крупный отремон-
тированный объект в райо-
не — улица Мира. Здесь об-
новлено более 51 тыс. кв. м 
дорожного полотна. Кроме 
того, отремонтировано ещё 
10 участков дорог на шоссе 
Космонавтов, улицах Кар-
пинского, Нефтяников, Кос-
монавта Леонова, Комбай-
нёров, Норильской, Власова, 
Рязанской, Чердынской.

Также проводился теку-
щий ремонт дорог с исполь-
зованием литого асфальто-
бетона большими картами 
свыше 25 кв. м. Ремонт вы-
полнен на 28 объектах, об-
щая площадь составила бо-
лее 38 тыс. кв. м.

В частном секторе ремонт 
дорог проводится с исполь-
зованием фрезерованного 
асфальтобетона и щебня. 
В этом году отремонтирован 
41 объект общей площадью 
более 21 тыс. кв. м, это 18% 
от общей площади всех дорог 
частного сектора в районе.

В 87 дворах за счёт субси-
дий из городского бюджета 
проведены работы по бла-
гоустройству придомовых 
территорий. На 55 объектах 
выполнены работы по ас-
фальтированию, в 26 дво-
рах — по благоустройству 
газонов, ещё в нескольких — 

кронирование деревьев и 
установка ограждений. Спи-
сок дворов и перечень работ 
был сформирован на основа-
нии предложений жителей 
совместно с управляющими 
компаниями, ТСЖ, ТСН, ЖСК 
и с учётом мнения депутатов 
Пермской городской думы. 

Вместо незаконного 
киоска — остановка

В конце этого года в рай-
оне проходил масштабный 
демонтаж незаконных объек-
тов потребительского рынка. 

Такой крупный единовре-
менный снос был проведён 
впервые. В Индустриальном 
районе за октябрь и ноябрь 
демонтировано 84 объекта, 
это киоски, павильоны, па-
латки, автоприцепы. Из них 
в принудительном порядке 
было демонтировано 23 объ-

екта, остальные владельцы 
убрали самостоятельно. Де-
монтаж проводился в том 
числе на улицах Мира, Кос-
монавта Леонова, Геологов, 
Архитектора Свиязева, Кар-
пинского, шоссе Космонав-
тов и проспекте Декабристов. 

Некоторые демонтиро-
ванные объекты были распо-
ложены на остановках обще-
ственного транспорта. На 
их месте в следующем году 
появятся современные оста-
новочные павильоны. 

В районе в нынешнем 
году было установлено 13 но-

вых остановочных павильо-
нов. На 22 остановочных 
пунктах на улицах Мира, 
Стахановской, Карпинско-
го,  Архитектора Свиязева, 
шоссе Космонавтов и про-
спекте Декабристов покра-
сили каркас остановочных 
павильонов, установили 
триплекс-стёкла и монолит-
ный поликарбонат.

Три новых 
мини-стадиона

В Индустриальном рай-
оне Перми большое значе-
ние придаётся развитию 
массового спорта. За этот 
год во дворах района появи-
лось три новых многофунк-
циональных спортивных 
площадки. Таких мини-ста-
дионов в районе сегодня на-
считывается уже девять. 

Очередная площадка от-
крылась в конце октября во 
дворе дома на ул. Мира, 122. 
Она оснащена специальным 
покрытием, ограждением, 
трибунами для болельщи-
ков, освещением и разде-
лена на две зоны: игровую 
и силовую. В силовой зоне 
установлены уличные тре-
нажёры. Игровая зона пред-
назначена для занятий раз-
личными видами массового 
спорта: футболом, баскетбо-
лом, волейболом и др. 

До этого в сентябре были 
открыты спортивные пло-
щадки на ул. Чердынской, 24а 
и ул. Карпинского, 75. В саду 
им. Миндовского построена 
новая площадка для воркау-
та и заменены новыми улич-
ные тренажёры.

Новые спортивные ком-
плексы появились в этом году 
на территории школы №140 
(ул. Льва Толстого, 12) и вто-
рого корпуса школы №102 
(шоссе Космонавтов, 195). 

На спортивных площад-
ках в течение года опыт-
ные инструкторы проводят 
бесплатные физкультурно-
оздоровительные занятия и 
тренировки по различным 
видам спорта. Кроме того, 
летом были организованы 
физкультурно-оздорови-
тельные группы по месту 
жительства в рамках реали-
зации программы Школь-
ной футбольной лиги. Более 
1450 ребят приняли актив-
ное участие в тренировках и 
турнирах, организованных в 
рамках этой программы. 

Проводилась и тради-
ционная утренняя зарядка 
«С бодрым утром». Каждый 
понедельник, среду и пятни-
цу все любители спорта и ак-
тивного образа жизни могли 
начать свой день с разминки 

на свежем воздухе под бод-
рую музыку в саду им. Мин-
довского. 

Двери открыты 
для всех

В общественной жизни 
района также произошли 
некоторые изменения. 
В ноябре на ул. Танкистов, 12 
открылся новый обществен-
ный центр, назвали его 
«Гармония». Это шестой об-
щественный центр в районе. 
Здесь уже начали действо-
вать кружки, есть актовый 
зал для проведения меро-
приятий. 

С учётом того, что в нём 
в числе организаций рабо-
тает районное отделение 
Всероссийского общества 
инвалидов, центр специаль-
но оборудован для людей с 
ограниченными возможно-
стями здоровья, а его работа 
нацелена на решение зада-
чи интеграции инвалидов в 
общество. Помещения и ко-
ридоры оснащены всем не-
обходимым для беспрепят-
ственного передвижения на 
инвалидной коляске, обо-
рудованы соответствующей 
мебелью и техникой.

Светлана Березина

Год благоустройства 
и спортивных открытий
Нынешний год, объявленный 
в Перми «годом дорожного 
ремонта», стал масштабным 
и для Индустриального райо-
на. Благодаря дополнитель-
ному финансированию, вы-
деленному из городского и 
федерального бюджетов на 
сферу дорожной отрасли, в 
Перми было отремонтирова-
но около 1 млн кв. м дорог, 
примерно пятая часть при-
ходится на Индустриальный 
район. 

Александр Иванов, глава администрации 
Индустриального района Перми:

— В 2016 году нам удалось сделать довольно многое. 
Этот год был успешным для Индустриального района в 
сфере благоустройства: отремонтировано много дорог, 
появились новые остановочные комплексы, где люди мо-
гут с комфортом ожидать общественный транспорт. 
Около 1300 деревьев подвергнуты санитарной обра-
ботке, свыше 100 аварийных деревьев, представляющих 
угрозу для жителей района, удалены, произведены новые 
посадки. 

Обустроено 87 придомовых территорий, во многих 
дворах появились новые детские площадки. Немало уда-
лось сделать и для развития спортивной инфраструк-
туры. Думаю, что задачи, которые мы поставили перед 
собой в этом году, выполнены.В 2016 году в Индустриальном районе было снесено 130 

незаконных торговых объектов, 82 из них добровольно

За нынешний год во дворах Индустриального района 
появилось три новых многофункциональных 
спортивных площадки

В этом году в сквере им. Миндовского появились сказочные скульптуры из металла

 Виктор Михалев

В 87 дворах за счёт 
субсидий из городского 
бюджета проведены 

работы по благоустройству 
придомовых территорий
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В 
течение всего года 
а д м и н и с т р а ц и я 
района проводила 
множество куль-
турно-массовых, 

развлекательных и спор-
тивных мероприятий, по-
свящённых празднованию 
280-летнего юбилея завода и 
дня рождения района. 

Знакомство с историей

Одним из самых инте-
ресных мероприятий ста-
ли бесплатные экскурсии 
«Прогулки по Мотовилихе», 
которые представляют со-
бой исторические путеше-
ствия с гидами по значи-
мым местам Мотовилихи. 
Во время экскурсий жители 
узнали о важных событиях 
района и познакомились с 
историей Мотовилихи, по-
сетили Музей пермской ар-
тиллерии, Пермский плане-
тарий и исторические места 
района.

Задумка получила по-
ложительный отклик сре-
ди жителей, поэтому было 
принято решение о выпуске 
исторического путеводите-
ля «Прогулки по Мотовили-
хе». Сегодня это единствен-
ный в своём роде источник 
малоизвестных историче-
ских фактов о районе. В со-
став сборника вошли более 
300 фотографий, из кото-
рых около трети опублико-
ваны впервые, карты, схе-
мы, в нём также впервые 
описана подробно история 
некоторых заводских зда-
ний на ул. 1905 года. При 
создании текста использо-
вались не только архивные 
и опубликованные данные, 
но и воспоминания жите-
лей Мотовилихи.

Отметили с размахом

В сентябре для жителей 
района был организован 

грандиозный праздник. Ме-
роприятия проходили сразу 
на нескольких площадках. 
Так, около Мотовилихин-
ского пруда был организо-
ван спортивный праздник 
«Гуляй, народ». Пермяки 
играли в волейбол, пляж-
ный футбол. Самым зре-
лищным мероприятием 
стали соревнования по гре-
бле на лодках класса «Дра-
кон», в которых приняли 
участие 11 команд. 

Для любителей живой 
музыки в Райском саду 
играл духовой оркестр. 
Здесь же развернулась яр-
марка ремесленников При-
камья, а также прошёл кон-
курс «Мотовилихинский 
сад», где пермяки продемон-
стрировали свои урожай-
ные достижения: овощи и 
фрукты большой величины, 
необычные цветочные ком-
позиции. 

Молодёжный совет при 
администрации района, в 
который вошли предста-
вители различных пред-

приятий, также проводил 
масштабные мероприятия 
для жителей. Активисты ор-
ганизовали множество игр, 
турниров, конкурсов и кве-
стов для гостей праздника. 

Необычный подарок

Разумеется, ни один день 
рождения, а тем более юби-

лей, не обходится без подар-
ков. В честь знаменательных 
событий на ул. Крупской, 2 
был обустроен необычный 
сквер, получивший назва-

ние «Чудо-сквер». Зона от-
дыха была создана силами 
ООО «START CITY GROUP», 
осуществляющего дорожную 
деятельность в Мотовилихе, 
при поддержке администра-
ции района.

Место для сквера выбра-
но не случайно. Согласно 
преданию, именно здесь в 
XVIII веке произошло чудес-

ное явление святого Евста-
фия местному крестьянину.

Территория сквера заас-
фальтирована, по периметру 
установлены ограждения 
и скамейки, подготовлена 
смотровая площадка, с ко-
торой открывается вид на 
Каму. Центр сквера украша-
ет необычный арт-объект — 
кованое «Чудо-дерево» с зо-
лотыми яблоками. Сквер 
сразу полюбился горожанам: 
сюда приходят гулять семьи 
с детьми, а молодёжь назна-
чает здесь свидания. 

В этом году была подго-
товлена проектно-сметная 
документация на рекон-
струкцию сквера им. Роза-
лии Землячки, она должна 
быть выполнена в 2017 году. 

План выполнен

В уходящем году админи-
страцией района была про-
ведена значительная работа 
в сфере благоустройства. 
Администрацией Перми 2016 
год был объявлен «годом до-

рожного ремонта». В Мотови-
лихе, как и в других районах, 
активно велась работа по 
устранению дефектов на до-
рогах и приведению объектов 
улично-дорожной сети в нор-
мативное состояние. 

За счёт выделения до-
полнительных средств из 
федерального и городского 
бюджетов в летний период 
проведён масштабный ре-
монт проезжих частей улиц 
Дружбы, Славянова, Якова 
Свердлова, Гашкова, Грибо-
едова, Целинной, Уинской, 
Юрша, Уральской, 1905 года, 
Ушинского и площади Друж-
бы. Общая площадь ремонта 
дорог с капитальным типом 
покрытия составила больше 
300 тыс. кв. м, площадь ре-
монта дорог частного секто-
ра — более 80 тыс. кв. м. 

За чистоту города

Одной из наболевших 
городских проблем явля-
ется образование несанк-
ционированных свалок. 

Чаще всего горы мусора 
образовываются стихий-
но в результате складиро-
вания бытовых отходов 
собственниками домов 
частной застройки и от-
ходов производства при 
строительстве коттеджей. 
Однако горы мусора встре-
чаются и у многоэтажных 
домов.

Перечень несанкциони-
рованных свалок района 
формировался по результа-
там объездов территории и 
обращений жителей. В итоге 
в этом году в Мотовилихин-
ском районе было ликви-
дировано 35 несанкциони-
рованных свалок, вывезено 
больше 3 тыс. т мусора. 

Кроме того, администра-
ция района провела работу 
по очистке береговой поло-
сы реки Егошихи на террито-
рии Мотовилихинского рай-
она площадью 35 тыс. кв. м. 
С берегов реки было вывезе-
но около 1 тыс. т мусора. 

Дарья Крутикова

Юбилей района и всего города

Валерий Кокшаров, глава администрации Мото-
вилихинского района Перми:

— 2016 год был очень важным для нашего района: 
мы заявили о Мотовилихе как о районе, имеющем свою 
особую историю среди других районов города, и надеюсь, 
нам удалось доказать это пермякам. Благодаря созданию 
крупнейшей в мире царь-пушки, 500-тонного парового 
молота, первых на Урале мартеновской печи и электро-
станции, а также первому в мире применению электро-
дуговой сварки, Мотовилиха прославилась не только на 
Урале и в России, но и во всём мире.

Также в уходящем году достаточно много вложено в 
улучшение качества улично-дорожной сети. В Мотови-
лихинском районе появились две крупные развязки: на ул. 
Макаренко и на площади Восстания. Сейчас добраться 
из центра города до микрорайона Садового в часы про-
бок можно без затруднений. Развязкой на площади Вос-
стания также удалось улучшить качество прохождения 
автотранспорта, движущегося из отдалённых районов, 
таких как Гайва, Вышка-2, Вышка-1, в центр Перми. 
Что касается текущего ремонта дорог, то стоит отме-
тить, что на протяжении нескольких десятилетий мы 
не ремонтировали такой объём улично-дорожной сети. 

Для обеспечения спортивного досуга жителей кроме от-
крытия новых спортивных комплексов на базе гимназий 
№7 и 2 в Мотовилихинском районе обустроили две много-
функциональные спортивные площадки в микрорайонах 
Вышка-2 и Запруд. Здесь пермяки могут поиграть в ба-
скетбол, футбол, волейбол, позаниматься на тренажёрах. 

В 2016 году исполнилось 280 лет со дня основания Василием 
Татищевым Мотовилихинского медеплавильного завода — 
одного из градообразующих предприятий. На протяжении 
практически трёх столетий именно Мотовилихинский завод 
является центром притяжения — сначала посёлка, а затем 
и целого района. Населённый пункт при заводе активно 
разрастался, увеличивалась численность его жителей, раз-
вивалась инфраструктура, открывались больницы и школы. 
Сегодня Мотовилихинский район является вторым не только 
по величине, но и по численности населения в Перми.

 Виктор Михалев

В Мотовилихе в 2016 году общая площадь ремонта дорог с капитальным типом покрытия составила больше 300 тыс. кв. м

В этом году администрация района провела работу по очистке береговой полосы реки Егошихи на территории 
Мотовилихинского района площадью 35 тыс. кв. м

В честь юбилея Мотовилихи 
на ул. Крупской, 2 был 
обустроен необычный 

сквер, получивший название 
«Чудо-сквер»
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Дороги к дому

Конечно, «год дорожного 
ремонта», объявленный в 
Перми, не мог не коснуться 
и Орджоникидзевского рай-
она. 

Здесь прошёл текущий 
ремонт на ул. Щербакова, 
Цимлянской, Менжинского, 
Ольховской, Первомайской, 
Васнецова, Гайвинской, Кар-
бышева, Набережной, Буш-
макина, Косякова, Кронита, 
Ракитной. Был приведён в 
порядок путепровод через 
ручей Грязный, дорога на 
Чусовской водозабор (на 
участке от ул. Академика 
Веденеева до Восточного 
обхода). Общая площадь от-
ремонтированных дорог со-
ставила 80 тыс. кв. м.

Кроме того, были вы-
полнены работы по благо-
устройству 54 придомовых 
территорий — заасфальти-
ровано более 12 тыс. кв. м 
проездов и тротуаров.

Зелёный район

Осенью на террито-
рии района высадили 235 
молодых саженцев. По-
явилось три новых аллеи: 
берёзовая — в сквере им. 
Павлика Морозова, из ша-
ровидных ив — в сквере на 
ул. Черняховского, яблони 
сибирские высажены вдоль 
улиц Академика Веденеева 
и Кабельщиков. Уже буду-
щей весной молодые ябло-
ни порадуют жителей сво-
им цветением.

В районе ухаживают и за 
уже растущими деревьями. 
В этом году омолаживающая 
обрезка вдоль дорог была 
сделана на 341 дереве. 120 
деревьев, представляющих 
угрозу жизни пешеходов и 
автомобилистов, убрали. Пе-
речень зелёных насаждений, 
которые нужно обрезать или 
удалить, ежегодно формиру-
ется на основании обраще-
ний граждан, поступивших 
в администрацию Орджони-
кидзевского района. 

Стать ближе 
друг к другу

В октябре на территории 
сквера у железнодорожной 
станции Молодёжная появи-
лись два новых арт-объекта: 
«Скамья примирения» и «Де-
рево любви».

«Скамья» — символичес-
кое место примирения пос-
сорившихся влюблённых 
и единения семейных пар. 
Конструкция выполнена из 
дерева и кованого металла, 
середина сиденья ниже, чем 
правый и левый края, поэто-
му два человека, севшие на 
неё, не могут не стать ближе 
друг другу.

Рядом со скамьёй уста-
новлено «Дерево любви». 
Теперь у жителей района 
появится возможность сле-
довать традиции, согласно 
которой молодожёны после 
ЗАГСа «закрывают» своё 
счастье на замок, подвеши-
вают его на «Дерево люб-
ви», а ключ выбрасывают в 
ближайший водоём, чтобы 

никто не мог разрушить их 
счастье.

В этом году продолжилось 
обустройство сквера им. Ми-
чурина. Этой осенью здесь 
выложили плиткой площад-
ку, установив на ней арку с 
названием сквера и скамей-
ки для отдыха. 

Спорт — для всех

Чтобы жители могли за-
ниматься спортом недалеко 
от своего дома, в районе уста-
новлены уличные тренажё-
ры: в микрорайоне Васильев-
ском в районе дома №13 на 
ул. Малореченской, в микро-
районе Молодёжном в скве-

ре им. Мичурина, в микро-
районе Домостроительном у 
дома №43 на ул. Щербакова, 
а также на территории шко-
лы №101 (ул. Репина, 12). 
На них могут заниматься 
дети, подростки, люди сред-
него и пожилого возраста — 
все желающие приобщиться 
к спорту, поправить здоровье 
и с пользой провести время. 

Всего за год в Орджони-
кидзевском районе обустро-
ено 19 площадок, на которых 
установлено 110 уличных 
тренажёров.

В мае состоялось открытие 
нового многофункциональ-
ного спортивного комплекса 
в школе №79 в микрорайоне 

Лёвшино. Основные рабо-
ты здесь были выполнены 
осенью 2015 года: обустрое-
ны площадки для баскетбола, 
волейбола, тенниса, установ-
лены тренажёры, трибуны 
для зрителей, хоккейная ко-
робка. В этом году террито-
рию полностью благоустро-
или: на футбольном поле 
появилось искусственное по-
крытие и беговые дорожки.

Спортивный комплекс 
считается межшкольным, и 
заниматься здесь могут не 
только ученики школы №79, 
но и другие школьники и 
взрослые. 

Андрей Арсеньев

Ю
билей Дзер-
ж и н с к о г о 
района в 
2016 году 
стал празд-

ником для всех, кто здесь 
родился, живёт и работает. 
В течение года состоялось 
более 60 мероприятий в 
разных микрорайонах, по-
свящённых круглой дате, 
участие в них приняли более 
18 тыс. человек. 18 августа 
во Дворце молодёжи Перми 
состоялся торжественный 
вечер. 

К юбилею были при-
урочены различные меро-
приятия, которые в районе 
проходят ежегодно. Напри-

мер, 80-летию посвятили 
72-ю районную легкоатлети-
ческую эстафету «Дзержи-
нец», участвовали в которой 
более 500 человек.

Любимый сквер

Праздничной дате посвя-
тили и торжественное от-
крытие сквера на ул. Шпа-
лопропиточной, которое 
состоялось в июне в микро-
районе Парковом. Несколь-
ко лет назад здесь освобо-
дился земельный участок. 
Благодаря неравнодушию 
жителей микрорайона, 
инициативе депутата Перм-
ской городской думы Вла-

димира Плотникова, актив-
ной поддержке районных и 
городских властей и отлич-
ной работе подрядной ор-
ганизации здесь был создан 
сквер.

К обустройству но-
вой зоны отдыха присту-
пили осенью 2015 года. 
Тогда была выполнена 
планировка территории, 
начато устройство тропи-
ночной сети, смонтирова-
но и подключено наружное 
освещение. В 2016 году за-
вершилось обустройство пе-
шеходных дорожек, устано-
вили малые архитектурные 
формы: скамьи, урны, дет-
скую площадку, спортивные 
тренажёры, высадили дере-
вья и декоративные кустар-
ники.

Сквер на ул. Шпалопро-
питочной стал первым в 
городе, где применили так-
тильную плитку. Она име-

ет специальное рифление, 
которое помогает ориен-
тироваться в пространстве 
людям со слабым зрением. 
Диагональные и продольные 
рифы на плитках указывают 
направление движения на-
право, налево или прямо, 
конусообразные рифы обо-
значают, на каких участках 
следует остановиться.

Безопасный экстрим

Важные изменения кос-
нулись в 2016 году самого 
крупного открытого спортив-
ного объекта (и одновремен-
но места отдыха) района —
экстрим-парка. Несколько 
лет назад глава Перми Дмит-
рий Самойлов (на тот мо-
мент глава администрации 
Перми) принял принципи-
альное решение о том, что 
экстрим-парк, у которого не 
было чёткого юридическо-

го статуса, должен получить 
его и перейти в непосред-
ственное управление город-
ской отрасли спорта. 

В августе нынешнего 
года была завершена пере-
дача земельного участка и 
имущества, находящегося 
на этом объекте, Городско-
му спортивно-культурному 
комплексу. Теперь у знако-
вого и уникального спор-
тивного объекта появилось 
больше возможностей для 
развития. 

В начале сентября был 
заключён контракт с под-
рядчиком на проведение 
ремонтных работ в экс-
трим-парке. На поверх-
ности чаши для катания 
устранили крупные дефек-
ты и полностью переустро-
или деформационные швы. 
Это позволило значительно 
повысить безопасность ка-
тающихся.

Рядом с экстрим-парком 
работает открытая много-
функциональная площадка 
с безопасным резиновым 
покрытием. Она предна-
значена для занятия более 
чем 20 видами массового 
спорта: волейболом, фут-
болом, баскетболом и др. 

Кроме того, 3 августа ря-
дом с экстрим-парком, на 
ул. Екатерининской, откры-
лась воркаут-площадка. Это 
любительский вид спорта — 
упражнения на уличных 
тренажёрах (турниках, 
брусьях, лестницах и т. д.) 
и без них. Её открытие со-
стоялось в рамках проекта 
«Турник в каждый двор», ко-
торый реализует компания 
«СИБУР» в партнёрстве с 
Фондом поддержки спорта 
при поддержке администра-
ции Перми. 

Анна Романова

Нынешний год для Орджоникидзевского района ознамено-
вался событиями в сфере благоустройства и ремонта дорог: 
здесь приводили в порядок проезжие части и тротуары до-
рог, высаживали и кронировали деревья, облагораживали 
скверы.

С момента своего возникновения (1936 год) и до сих пор 
этот район сохраняет в народной памяти образ «ворот го-
рода». За минувшие годы на его территории выросли новые 
дома, открылись современные центры досуга, появились 
современные дороги и запустились новые предприятия. 

Дзержинский район отметил 80-летие

Николай Ракинцев, и. о. главы администрации 
Дзержинского района Перми:

— 80-летний юбилей района — это сравнитель-
но небольшой исторический срок. Но год за годом в 
районе происходят значительные перемены к лучше-
му. Большое внимание уделяется благоустройству. 
В 2016 году проведена масштабная работа по до-
рожному ремонту, охвачено более 155 тыс. кв. м. 
В рамках ремонта тротуаров в нормативное со-
стояние приведено 1654,46 кв. м пешеходных доро-
жек. В микрорайоне Парковом появился новый сквер. 
В социальной сфере знаковым событием для жите-
лей правобережной части стало открытие уни-
кальной школы «Мастерград», завершается стро-
ительство детского сада на ул. Машинистов, 43. 
Динамично развивается спортивная инфраструктура: 
для тренировок жителей всех возрастов обустраива-
ются спортивные, детские площадки и стадионы.

 Виктор Михалев

Лидия Королева, глава администрации Орджони-
кидзевского района Перми:

— Уходящий год был богатым на события и непро-
стым в работе. Надеюсь, что жителям стали заметны 
позитивные перемены в различных областях, а это для 
нас очень важно.

В 2016 году в Орджоникидзевском районе проведено 
большое количество мероприятий в различных сферах: 
благоустройстве, ЖКХ, культуре, спорте, молодёжной 
политике. Это стало возможным благодаря взаимо-
действию администрации района, Клуба директоров, 
территориальных общественных самоуправлений, об-
щественных организаций и жителей. Сделано много, но 
ещё больше предстоит сделать в следующем году.

Хорошо там, где мы живём

В этом году рядом с экстрим-парком появилась 
воркаут-площадка

В июне в микрорайоне Парковом состоялось открытие 
сквера на ул. Шпалопропиточной

В октябре на территории сквера у железнодорожной станции Молодёжная 
появилась «Скамья примирения» — новый арт-объект, символ дружбы и любви
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Праздник не только 
для молодёжи

Главным днём празд-
нования был выбран День 
молодёжи — 25 июня. Впер-
вые на пляже Кировского 

района было организовано 
масштабное спортивное 
мероприятие. В программу 
праздника вошли разные 
виды спорта: эстафетный бег 
по песку, заплывы на 25 м, 
эстафетное плавание 4 х 25, 

нормативы ГТО, пляжный 
волейбол, в котором приня-
ли участие восемь команд.

Это мероприятие стало 
началом большого празд-
ника «Формула успеха», 
который продолжился на 
стадионе «Прикамье». На-
селение Кировского района 
отметило 75-летний юбилей 
с большим размахом! Гостей 
ждала яркая, динамичная, 
наполненная сюрпризами 
программа. Работали три 
площадки: современной 
культуры, где прошли тан-
цевальные батлы, интерак-
тивная площадка «Город 
мастеров», где каждый смог 
пройти мастер-класс и нау-
читься делать декоративные 
изделия, и площадка с ат-
тракционами для юных пер-
мяков. 

В этот день состоялся па-
рад предприятий, в котором 
приняли участие главные 
организации района. После 
него жителей ждала кон-
цертная программа «Родной 
район!», в которой выступи-
ли вокальные коллективы 
Перми.

Спортивный дух

В первом квартале 
2016 года спорткомплекс 

«Прикамье» был передан 
в муниципальную соб-
ственность, в оперативное 
управление детско-юноше-
ского центра «Здоровье», а 
лыжная база «Прикамье» — 
в оперативное управление 
детско-юношеской спорт-
школы «Закамск». Решение 
о сохранении спортком-
плекса было принято в ходе 
переговоров главы Перми 
Дмитрия Самойлова (на мо-
мент переговоров — главы 
администрации Перми) с 
руководством ФГУП «Перм-
ский пороховой завод». 
Спортивный комплекс — 
неотъемлемая часть жиз-
ни Кировского района, да 
и всего города, вскоре он 
отметит уже 60-летие с мо-
мента возведения. На базе 
«Прикамья» тренировались 
многие выдающиеся спорт-
смены. 

Сейчас в спорткомплек-
се проходят ремонтные ра-
боты легкоатлетического 
манежа, которые планиру-
ется завершить уже в конце 
этого года. В начале 2017 
года обновлённый манеж 
вновь откроет свои две-
ри для юных легкоатлетов 
Перми.

В третьем квартале ны-
нешнего года на террито-

рии стадиона «Спутник» 
построена новая много-
функциональная спортив-
ная площадка, а во дворе 
дома на ул. Ласьвинской, 
60а состоялось открытие 
вновь построенной спор-
тивной площадки.

Ведётся реконструкция 
другого важного спортив-
ного объекта района — 
стадиона «Авангард». В сле-
дующем году здесь появит-
ся многофункциональная 
спортивная площадка с фут-

больным полем с трибуна-
ми на 300 мест, хоккейной 
коробкой, тренажёрной 
площадкой с раздевалками 
и детской игровой площад-
кой.

В этом году была подго-
товлена проектно-сметная 
документация для строи-
тельства плавательного бас-
сейна по адресу ул. Сысоль-
ская, 10/5. Возводить объект 
будут в 2017–2018 годах.

Светлана Березина

В 
честь юбилея для 
жителей было ор-
ганизовано боль-
шое количество 
м е р о п р и я т и й . 

Первым из них стало откры-
тие фотовыставки на пеше-
ходной части ул. Пермской 
с историческими фотогра-
фиями Ленинского района. 
Все желающие теперь могут 
послушать аудиоэкскурсии 
об истории главных досто-
примечательностей. Для 
этого была создана так назы-
ваемая народная линия, под-
ключиться к которой можно 
в интернете через любое 
устройство — телефон или 
планшет. 

В июне на главной сце-
не Театра-Театра состоялось 
торжественное мероприятие 
«Ленрайфильм представля-
ет…», посвящённое 80-ле-
тию района, — праздник в 
стиле 30-х годов XX века. 
Автором сценария и идей-
ным руководителем высту-
пил главный режиссёр те-
атра Владимир Гурфинкель.

По новым дорогам

Для Перми 2016 год стал 
«годом дорожного ремонта», 
особое внимание было уде-
лено центральным улицам 
города, в том числе в Ленин-
ском районе. 

В рамках текущего со-
держания здесь привели в 
порядок 21 тыс. кв. м про-
езжей части. Благодаря вы-
делению дополнительных 
средств в Ленинском районе 
было обновлено асфальтовое 
покрытие на 12 участках до-
рог, общая площадь которых 
составила 99 тыс. кв. м. Кро-
ме того, прошёл капиталь-
ный ремонт ул. Ленина на 
участках от Комсомольского 
проспекта до микрорайона 
Разгуляй. 

Увеличилась и площадь 
отремонтированных дорог 
частного сектора. В этом 
году асфальтовой крошкой 
было отсыпано в три раза 
больше дорог, чем в про-
шлом. Всего отремонтиро-
вано девять участков улиц 
в микрорайонах Средняя 
Курья и Камская Долина об-
щей площадью 21 тыс. кв. м.

В 2016 году в рамках про-
граммы, направленной на 
благоустройство придомо-
вых территорий, благоустро-
ено 37 дворовых территорий, 
из них на 19 отремонтиро-
вано асфальтобетонное по-
крытие, на 11 установлено 

ограждение, на четырёх уста-
новлены детские и игровые 
площадки, на двух проведена 
санитарная обрезка зелёных 
насаждений, на одной терри-
тории установлены лавочки, 
также проведено межевание 
придомовых территорий. На-
пример, жители дома на ул. 
Попова, 25 попросили огра-
дить их газон, для того чтобы 
исключить несанкциониро-
ванную парковку автомоби-
лей. На ул. Луначарского, 90 
и ул. Ленина, 72а по прось-
бам жителей установлены 
новые детские игровые пло-
щадки. 

Жители не остались 
в стороне

В благоустройстве района 
активное участие принима-
ют и сами жители. Ежегод-
но проходят экологические 
субботники под общим на-
званием «Зелёная среда». На 
уборку территорий выходят 
сотрудники администрации 
района и жители домов. 
В этом году субботники про-
шли на придомовых площад-
ках на ул. Луначарского, 90 

и ул. Пермской, 160, где на 
помощь в уборке выходи-
ли сотрудники сети кафе 
«Алендвик», а также в ТОСах 
«Комплекс ПГТУ», «Средняя 
Курья», «Луначарский». 

Отличительной особен-
ностью в этом году стало 
проведение субботников в 
детских садах. Например, 
субботники прошли в дет-
садах №404, 36, 273 и 238. 
Привести в порядок нужно 
многое — все детские пло-
щадки, веранды, клумбы, и 
сотрудники детского сада не 
успевают прибрать за лет-
ний период, когда дети нахо-
дятся на каникулах.

Торговля в порядке

В Ленинском районе в 
этом году прошёл масштаб-
ный снос незаконных и са-
мовольных объектов потре-
бительского рынка. Всего 
было демонтировано 93 объ-
екта потребительского рын-
ка, из них в принудительном 
порядке — 31 объект и в до-
бровольном — 62. 

Например, администра-
ция района провела прину-

дительный демонтаж двух 
летних кафе на набережной 
Камы. Ещё летом предпри-
ниматели самостоятельно 
снесли самовольные при-
строи к летним кафе по по-
ручению администрации, но 
после из сохранившихся ма-
териалов восстановили их в 
прежнем виде. После прове-
рок пристрой был повторно 
внесён в реестр незаконных 
объектов и демонтирован 
администрацией района уже 
принудительно. 

В этом году по решению 
судов администрация Ле-
нинского района принуди-
тельно демонтировала три 
незаконных объекта капи-
тального строительства. 
Одним из них стал пристрой 
площадью 292 кв. м на ул. 
Сибирской, 19б, где рань-
ше находился ночной клуб 
«Бегемот». Ещё два при-
строя располагались на ул. 
Пермской, 64 (площадью 
15 кв. м) и ул. Советской, 1 
(площадью 20,9 кв. м) — 
там функционировал салон 
красоты. 

Андрей Масальцев

Ленинский район в 2016 году отпраздновал 80-летие. Эта 
центральная часть города за год значительно преобразилась: 
многие дороги были отремонтированы, открылась обнов-
лённая набережная Камы, отремонтированы несколько 
фонтанов района. В благоустройстве активно участвовали 
и сами жители. 

Центр города стал краше

Кировский район, как и ещё несколько других районов Перми, 
в этом году отметил юбилей — 75 лет. Уже в начале года, в 
день рождения района 18 января, состоялось торжественное 
мероприятие в ДК им. Кирова, куда были приглашены по-
чётные жители и гости района. Культурно-массовые, спор-
тивно-оздоровительные мероприятия, а также события в 
сфере молодёжной политики проходили в этом году под 
символикой 75-летия района.

Олег Глызин, глава администрации Кировского 
района Перми:

— 2016 год был «годом благоустройства». Ни в одном 
другом году не было выполнено таких больших объёмов 
ремонта дорог. 

В Кировском районе за год отремонтировали такие 
объекты, как ул. Ласьвинская (выезд из района на трассу 
Пермь — Краснокамск), ул. Гальперина (дорога, по кото-
рой осуществляется перевозка продукции стратегиче-
ского назначения), ул. Лесная, ул. 5-я Каховская (соеди-
нение двух главных улиц района). Главная особенность 
заключается в том, что за четыре года, с 2012 по 2015 
год, было приведено в порядок 175 тыс. кв. м дорог, за 
один 2016 год — более 176 тыс. кв. м! 

Это приятно вдвойне, так как район отметил 75-ле-
тие со дня образования. Конечно, было проведено много 
мероприятий, посвящённых этому событию. Думаю, 
что жители остались довольны и отремонтированны-
ми дорогами, и праздничными представлениями.

В Кировском районе приводят в порядок 
спортивные объекты

Сергей Романов, глава администрации Ленинского 
района Перми:

— Каждый год мы видим значительные изменения, 
происходящие в районе, а в юбилейный год мы постара-
лись максимально всё благоустроить. В Ленинском рай-
оне находится большое количество офисов, торговых 
центров и предприятий, ежедневно проезжает огром-
ный поток автомобилистов, и в первую очередь было 
необходимо привести в порядок дорожное покрытие. 
Обновлена большая часть асфальта практически на 
всех центральных улицах района.

Появляются новые и обновляются существующие 
места для отдыха горожан. В сентябре этого года со-
стоялось открытие обновлённой набережной со смо-
тровыми площадками и ротондой. В сквере им. Решет-
никова установили историческую колонку, посвящённую 
130-летию пермского водопровода, высадили новые де-
ревья. Вновь заработал фонтан в сквере у Театра оперы 
и балета, проведён ремонт фонтана в сквере Уральских 
добровольцев. 

В следующем году мы планируем не понижать, а 
только повышать планку и делать наш район ещё ком-
фортнее для его жителей и гостей.

 Ирина Молокотина

В этом году спортивный комплекс «Прикамье» был 
передан в муниципальную собственность
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 Дмитрий Васильевич, пер-
мяки знают вас не только как 
депутата, но и как директора 
Пермского агентства по ипо-
течному жилищному креди-
тованию (ПАИЖК). Сейчас вы 
решили сосредоточиться на 
политике. Как пришли к тако-
му решению? 

— Инициатива работать в 
Пермской городской думе на 
постоянной основе исходила 
от коллег-депутатов. Тем са-
мым они оказали мне высо-
кое доверие, предложив пост 
первого заместителя предсе-
дателя думы. 

Считаю, что одновремен-
но заниматься двумя проек-
тами и делать это в полную 
силу невозможно. Поэтому 
предпочитаю выполнять 
одну работу, но достойно и с 
надлежащим качеством.

 Какие задачи стоят перед 
вами на новой должности? 

— Перед думой и де-
путатами стоят общие за-
дачи. Наиглавнейшая — это 
представительство народа 
во власти. Согласно этому 
дума определяет идеологию 
городского развития, при-
нимая соответствующие ре-
шения и нормативные акты, 
и контролирует исполнение 
администрацией этих реше-
ний. 

Моя зона ответственно-
сти охватывает весь процесс 
нормотворчества и последу-
ющий контроль, особенно 
в сфере пространственного 
развития и городского хо-
зяйства, так как я вхожу в 
состав двух профильных ко-
митетов. 

 Насколько работоспособ-
ным получился новый состав 
думы, на ваш взгляд? 

— Вполне работоспособ-
ным. Более половины со-
става депутатского корпуса 
имеет большой опыт, у нас 
уже сложилась сплочённая 
команда. 

В новом созыве есть де-
путаты, избранные от пар-
тий, которые представляют 
большие группы активно-
го населения, имеют свои 
взгляды на развитие города 
и общества. При этом между 
нами нет принципиального 
конфликта, нас объединяет 
единая задача — повыше-
ние качества жизни пермя-
ков. 

Мы уже нашли общий 
язык, и поэтому, я уверен, 
дума останется эффек-
тивной, работоспособной 
командой, а не площадкой 
для реализации собственных 
амбиций.

 Какие решения думы V со-
зыва вы считаете значимыми, 
даже если, возможно, не при-
нимали в них непосредствен-
ного участия? 

— В первую очередь это 
утверждение бюджета — 
основы муниципального 
развития, гаранта социаль-
но-экономической стабиль-
ности. Жители через своих 
представителей в городской 
думе имеют непосредствен-
ный доступ к распределе-
нию городских финансовых 
ресурсов. Отсюда новые 
детские сады, школы, спор-
тивные залы и площадки, 
развитие социальной инфра-
структуры в целом. Другие 
важные принятые докумен-
ты: Стратегия экономиче-
ского развития Перми, ге-
неральный план города и 
мастер-план, новый Устав 
Перми, Единая маршрутная 
сеть, программа расселе-
ния ветхого и аварийного 
жилья, принятие решения 
о постройке муниципаль-
ных домов, развитие сети 
общественных центров, вы-
деление средств на конкурс 
«Город — это мы», который 
организован для поддержки 
НКО и общественных ини-
циатив, и многое-многое 
другое.

 Администрация города сна-
чала долго готовила Единую 
маршрутную сеть, затем, по-
лучив замечания депутатов, 
её дорабатывала. Какие плю-
сы новой транспортной схемы 
можно выделить уже сейчас? 

— Утверждение новой 
транспортной схемы — это 
безусловный плюс. Одним 
из её достоинств является 
то, что в городе стало зна-
чительно меньше пробок. 
Растёт и скорость движения, 
при том что увеличивает-
ся количество транспорта, 
хотя, казалось бы, из-за это-
го он должен двигаться мед-
леннее. 

Раньше, если помните, 
в Перми было много улиц, 
через которые пролегало 
несколько дублирующих 
маршрутов. Например, в од-
ном направлении двигались 
трамвай и два маршрута ав-
тобусов. Они конкурировали 
между собой за пассажиров, 
создавая при этом аварий-
ные ситуации. Это было не-
правильно как с точки зрения 
безопасности дорожного дви-
жения, так и с точки зрения 
трафика. Сейчас приоритет 
отдан горэлектротранспорту, 
и это справедливо. Мы видим 
рост его загрузки. Городской 
электротранспорт относит-
ся к зоне ответственности 
муниципалитета, и он — 
будущее транспорта с точки 
зрения экологии. 

 Тем не менее работа над 
сетью продолжится? 

— Да, обязательно. Как 
депутаты мы получаем пред-
ложения от населения об 
открытии новых маршру-
тов, остановочных пунктов. 
Город не стоит на месте, он 
развивается: появляются но-
вые жилые кварталы, микро-
районы. Поэтому транспорт-
ная схема точно не догма. 
Она будет корректироваться 
в соответствии с изменения-
ми в городе.

 В 2015 году при гордуме 
была создана профильная ко-
миссия для контроля качества 
ремонта и содержания дорог, 
в состав которой входили и 
вы. Как вы считаете, какие 
важные вопросы в городе 
решены благодаря работе ко-
миссии? 

— Временная комиссия 
начала свою работу в про-
шлом созыве, и получен-
ный опыт стал достаточно 
важным и показательным. 
Именно поэтому она будет 
работать и в новом созыве.

Так, например, комиссия 
сыграла положительную 
роль при наведении поряд-
ка в проведении конкурсов 
на выбор подрядчиков для 
ремонта дорог. Раньше, до 
существования комиссии, 
из-за того что конкурсы ор-
ганизовывались поздно, ре-
монт мог начаться поздней 
осенью. Сейчас выбор под-
рядчиков проводится забла-
говременно, в начале нового 
бюджетного года. Поэтому 
когда устанавливается по-
года, а это конец весны, под-
рядчики выходят на дороги 
для их реконструкции. 

Действительно, любая ко-
миссия, любая рабочая груп-
па — это реальный инстру-
мент депутатского контроля. 
Администрация не просто 
прислушивается к мнению 
депутатов — решение ко-
миссии она воспринимает 
как ответственное поруче-
ние, которое необходимо вы-
полнить в срок и с надлежа-
щим качеством.

Важно и то, что к участию 
в деятельности комиссий, 
рабочих групп всё больше и 
больше привлекается обще-
ственность. Таким образом, 
в развитии Перми участвуют 
горожане самым непосред-
ственным образом.

 Сейчас расширен перечень 
полномочий главы Перми. Как 
думаете взаимодействовать? 

— Дмитрий Иванович 
Самойлов, безусловно, гра-
мотный руководитель, с 
серьёзным опытом, с прису-
щими главе города профес-
сиональными компетенция-
ми. И у меня нет сомнений, 
что он сможет успешно спра-
виться с тем бременем задач 
и ответственности, которое 
ложится на него как на главу 
города.

В должности главы города 
многие видят только полно-
мочия, власть, главенство в 
иерархии. Я всегда смотрю 
на этот пост с позиции от-
ветственности, которую 
человек берёт на себя. Это 
очень большой груз. 

И я не вижу каких-либо 
противоречий, которые не 
позволяли бы нам конструк-
тивно взаимодействовать. 
Конечно, будут разные мне-
ния, споры, но мы будем 
вырабатывать наилучшие 
решения для города и его 
жителей.

 Наш город неотделим от 
Пермского края. Как плани-
руете выстраивать взаимо-
отношения с региональной 
властью? 

— На территории нашего 
города проживает практи-
чески треть населения края. 
Поэтому во всех аспектах 
мы обязательно взаимодей-
ствуем с Законодательным 
собранием Пермского края. 
В парламент входят депута-
ты, избранные от территорий 
Перми, и с ними мы очень 
плодотворно сотрудничаем. 
У нас также налажен актив-
ный конструктивный диалог 
с правительством края и не-
посредственно с губернато-
ром Виктором Фёдоровичем 
Басаргиным. От главы реги-
она мы получаем как поруче-
ния, так и поддержку во всех 
вопросах, которые непосред-
ственным образом касаются 
развития города. 

 Пригодится ли опыт, приоб-
ретённый в ПАИЖК, на новом 
месте работы? 

— Конечно, ведь задачи 
одинаковые — это помощь 
людям в решении их про-
блем. 

Люди, которые для улуч-
шения своих жилищных 
условий продали единствен-
ные квартиры, отдали все 
накопления, остались ни с 
чем и стали обманутыми 
дольщиками, — это очень 
большая трагедия. 

За 3,5 года работы в 
ПАИЖК мы вернули сот-
ням дольщиков их жи-
льё, построили три дома. 
Один из них находится в 
Кудымкаре, на ул. Кали-
нина, 31, два в Перми: на 
шоссе Космонавтов, 330в 
и масштабный проект на 
ул. Ушакова, 21. Этот мно-
гоэтажный дом включает 
477 квартир. Вопрос его 
достройки был заморожен 
ещё в 2006 году. То есть мы 
победили самый большой, 
сложный, спорный, набо-
левший долгострой Перми. 
Завершили мы этот проект 
совместными усилиями с 

администрацией Перми, 
края, ресурсоснабжающими 
организациями, которые 
пошли нам навстречу, сни-
зив тариф на подключение 
к сетям.

Каждый из трёх домов, 
сданных ПАИЖК, индиви-
дуален, у них нет единого 
лекала, поэтому все долго-
строи требовали особен-
ного подхода, особого на-
бора действий, которые не 
всегда зависели от нас. Так 
и работа в думе зачастую 
требует индивидуального 
подхода. 

 У вас бывает свободное 
время для встреч с друзья-
ми, поддержания физической 
формы или только работа? 

— Работа на постоянной 
основе для меня нова, по-
этому теперь тружусь в думе 
с раннего утра до поздне-
го вечера. Кроме того, как 
бывший офицер подхожу к 
любому делу с высокой от-
ветственностью — работу 
делаю до победного конца. 

Больше, чем с депутата-
ми, я общаюсь только с же-
ной. Она мой самый лучший 
друг. Не единственный, но 
самый лучший. Человек, ко-
торому я доверяю и в кото-
ром я безгранично уверен. 
Семья, мои дети — смысл 
моей жизни, и я всегда ста-
раюсь уделять им внимание. 
Дочь — школьница, сын — 
студент вуза. 

И я очень рад, когда могу 
заниматься спортом. Прав-
да, теперь это получается не 
раньше девяти часов вечера. 
Доволен и когда получает-
ся прочесть книгу. Люблю 
читать, получать новые зна-
ния. 

 Если бы вы не были депу-
татом, кем бы вы стали? 

— Всю свою сознатель-
ную жизнь, с четвёртого 
класса, я мечтал стать офи-
цером. В моей семье никогда 
не было военнослужащих, 
жили мы в Казахстане, в не-
большом городке. 

Я всегда считал и считаю, 
что Родину защищать — 
ответственно и почётно! 
Поэтому поступил в Сверд-
ловское суворовское воен-
ное училище, где получил 
серьёзное классическое об-
разование, интеллектуаль-
ную подготовку, приобрёл 
самостоятельность. После 
окончил с отличием ВКИУ, 
служил в армии. Уволился 
в запас по окончании кон-
тракта в 1998 году и был 
избран депутатом Перм-
ской городской думы. На 
этом этапе жизни стараюсь 
работать открыто и чест-
но. Избиратели уже оцени-
ли мой труд, доверив мне 
представлять их интересы в 
думе в третий раз. Буду тру-
диться, чтобы вновь оправ-
дать их надежды и доверие. 

И я не гадаю, «кем бы 
я стал, если бы не стал», я 
предпочитаю смотреть впе-
рёд и выполнять свою ра-
боту максимально хорошо, 
оставаясь всегда патриотом 
своего города и России!

Дмитрий Малютин:
Надеюсь оправдать надежды и доверие
Первый заместитель председателя Пермской городской думы подвёл итоги деятельности депутатского корпуса 
V созыва, рассказал о планах на будущее, командном духе и личной жизни
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Добрая традиция

Конкурс проводится в 
Перми уже на протяжении 
18 лет. Городские власти 
активно создают возмож-
ности для реализации соци-
ально значимых проектов, в 
том числе путём выделения 
грантов. В этом году на эти 
цели было выделено почти 
23 млн руб.

Всего в 2016 году на кон-
курс была подана 331 заявка, 
134 проекта были признаны 
лучшими и получили муни-
ципальную поддержку. 

Дмитрий Малютин, пер-
вый заместитель председа-
теля Пермской городской 
думы:

— Конкурс «Город — это 
мы» стал уже традицион-
ным. Многие принимают 
в нём участие ежегодно. 
Я благодарю всех участников 
за проявленную инициативу, 
за идеи, за неравнодушие по 
отношению к родному горо-
ду. Самое главное — то, что 

реализация проектов, ко-
торые предлагают сами же 
пермяки, позволяет увидеть 
реальные результаты в раз-
витии города.

Больше идей

Особенностями конкур-
са 2016 года стало введение 
двух новых номинаций. Но-
минация «История города в 
значимых событиях» наце-
лена на повышение интере-
са в городском сообществе 
к истории Перми, развитие 
и распространение краевед-
ческих знаний среди населе-
ния. 

В номинации «Город 
счастливых людей» участво-
вали проекты, направлен-
ные на поддержание и разви-
тие здорового образа жизни, 
поддержку семей с детьми, 
увеличение продолжитель-
ности активной жизни, под-
держку горожан с ограниче-
ниями в здоровье, создание 
доступной среды для мало-

мобильных групп населения, 
на правовую и социальную 
поддержку малоимущих. 

Один из победителей этой 
номинации — региональная 
общественная организация 
«Многодетные Пермского 
края». Их проект «Консульта-
ционный центр по оказанию 
информационной и юриди-

ческой помощи многодет-
ным семьям» получил боль-
шой отклик среди горожан. 
Как рассказали организа-
торы, в рамках реализации 
проекта очные консульта-
ции специалистов получили 
больше 500 человек, почти 
400 человек были прокон-
сультированы по телефону. 

Любимому городу

Среди победителей также 
много проектов и меропри-
ятий, связанных с историей 
города и отдельных районов.

Например, центр тради-
ционной народной культуры 
и ремёсел «Пермская слобо-
да» выступил с инициативой 
организовать в центре горо-
да фотовыставку, посвящён-
ную 80-летию Ленинского 
района. 

В рамках проекта на пе-
шеходной части ул. Перм-
ской в свободном доступе 
для жителей была размеще-
на фотовыставка из 13 стен-
дов по 26 темам из истории 
района. В экспозиции — 
архивные и современные 
фотографии, посвящённые 
истории улиц и площадей, 

расположенных в историче-
ском центре Перми. 

Выставка пользовалась 
популярностью как у самих 
пермяков, так и у гостей го-
рода.

«Мы не случайно вы-
брали пешеходную улицу 
Пермскую для реализации 
проекта, так как это пло-
щадка для культурного до-
суга горожан и гостей го-
рода. Помимо выставки 
здесь были организованы 
мастер-классы по декоратив-
но-прикладному искусству 
и ярмарки ремёсел, в кото-
рых могли принять участие 
все желающие. Мы очень 
рады, что наш проект за-
помнился пермякам», — 
рассказала Надежда Пензина, 
директор центра традицион-
ной народной культуры и ре-
мёсел «Пермская слобода».

Дорогу молодым

Многие проекты, осо-
бенно в сфере спорта, па-
триотического воспитания 
и образования, адресованы 
молодёжи.

Так, проект «Фестиваль 
студенческих СМИ Перми 

«Бамбалейла» первичной 
профсоюзной организации 
студентов Пермского госу-
дарственного университета 
привлёк внимание начинаю-
щих журналистов не только 
Перми, но и всего края. 

«В нашем фестивале при-
нимали участие студенты 
университетов, колледжей и 
даже школьники. Всего око-
ло 200 человек. В рамках фе-
стиваля прошли обучающие 
мастер-классы, которые про-
водили ведущие журналисты 
и фотографы города. Кро-
ме того, в фестивале при-
нял участие Иван Колпаков, 
главный редактор интернет-
портала «Медуза». Победите-
ли фестиваля получили цен-
ные призы и возможность 
стажировки в ведущих СМИ 
Пермского края», — расска-
зала Ирина Аносова, предсе-
датель профкома студентов 
ПГНИУ.

По словам самих участ-
ников, конкурс «Город — это 
мы» имеет огромный соци-
альный эффект и даёт воз-
можность делать много по-
лезного для родного города. 

Дарья Крутикова

З
а право войти в 
историю города 
боролись 10 школь-
ников в возрасте до 
15 лет. Среди них — 

спортсмены, победители и 
призёры предметных олим-
пиад, творческих конкурсов 
и фестивалей, робототехни-
ческих выставок.

Голосование прошло с 12 
по 14 декабря в группе ВКон-
такте «Мой город — Пермь!». 
В нём приняло участие более 
10,5 тыс. человек. Поскольку 
разница в количестве голо-
сов за победителей стала не 
столь существенной, было 
принято решение допустить 

к праздничной церемонии 
не одного, а троих лидеров.

15 декабря старт серии 
новогодних мероприятий 
в Перми дали Маша Ники-
шина, ученица лицея №10, 
многократный дипломант 
олимпиад разных уровней, 
конкурсов и фестивалей по 
математике, по русскому и 
английскому языкам, по ис-
кусству и художественному 
слову, Артём Алексеев, уче-
ник гимназии №3 и детской 
школы искусств №7, участ-
ник и многократный лауре-
ат международных, всерос-
сийских, краевых, городских 
вокальных конкурсов и фе-

стивалей, а также Оля Евста-
фьева, ученица лицея №3, 
многократный победитель и 
призёр всероссийских, крае-
вых соревнований по спор-
тивному ориентированию.

Ребят сопровождали Дед 
Мороз и Снегурочка, кото-
рые помогли победителям 
зажечь новогоднюю гирлян-
ду.

«Я люблю свой город и 
рад, что меня пригласили 
зажечь огни на ёлке. Чтобы 
тебя приглашали на меро-
приятия такого уровня, надо 
стараться, заниматься, хоро-
шо учиться и не отлынивать 
от работы», — поделился Ар-
тём Алексеев.

Сейчас украшенная гир-
ляндами ёлка радует всех 
пермяков своим сиянием.

gorodperm.ru

Лучшие школьники Перми зажгли огни 
на главной городской ёлке
Разноцветную гирлянду на главной городской ёлке зажгли 
пермские школьники, показавшие высокие результаты в 
учёбе, творчестве и спорте. Заложить такую традицию пред-
ложил глава Перми Дмитрий Самойлов. Имена ребят опреде-
лили жители города путём открытого интернет-голосования.

В канун новогодних праздников в Перми наградили победи-
телей очередного городского конкурса социально значимых 
проектов «Город — это мы». Торжественное мероприятие 
состоялось в пермском Дворце молодёжи. В нём приняли 
участие глава Перми Дмитрий Самойлов и депутаты Перм-
ской городской думы. 

От идеи до успеха
Победителями XVIII конкурса «Город — это мы!» стали 134 проекта

 Ирина Молокотина
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Алексей Грибанов:
Нужно ставить цели и добиваться их достижения
Заместитель председателя Пермской городской думы делится своей давней традицией встречи Нового года 
и предлагает пути преобразования Перми

 Алексей Анатольевич, что 
повлияло на принятие реше-
ния вновь баллотироваться в 
депутаты гордумы?

— Честно признаюсь, во-
прос возвращения к депу-
татской деятельности при-
нимался довольно сложно — 
пришлось взвешивать все 
«за» и «против». С другой 
стороны, эта работа более 
мне близка по духу, чем в 
органах исполнительной 
власти. Я вернулся в думу с 
большим багажом накоплен-
ного опыта: к депутатской 
деятельности добавилась 
работа в органах исполни-
тельной власти. У меня всег-
да было желание применить 
свои знания на профессио-
нальной основе так, чтобы 
было более серьёзное посту-
пательное движение в реше-
нии самых важных для горо-
да проблем, была реальная 
возможность работы на бла-
го пермяков, на благо своих 
избирателей. Тем более что 
за эти годы связь с ними я 
никогда и не терял.

 Вы говорите о тесной свя-
зи с избирателями, можете ли 
провести параллель между их 
настроениями периода ваше-
го первого избрания в гордуму 
в 2000 году и 16 лет спустя? 
Есть какие-либо заметные из-
менения?

— По моему ощущению, 
раньше людей интересо-
вали проблемы более гло-
бальные. Сейчас ситуация 
кардинально изменилась, 
общая проблематика вопро-
сов становится локальной. 
Это заметно по выборам 
пятилетней давности в срав-
нении с прошедшими в сен-
тябре 2016 года. Вообще, у 
людей чувствуется усталость 
от политики. В основном ны-
нешних избирателей инте-
ресует то, что их окружает. 
Я им рассказываю, что сде-
лано в городе: сколько по-
строено школ, садиков, ка-

кие достижения в культуре и 
спорте, а в ответ слышу: «Вы 
лучше расскажите, что будет 
сделано в нашем дворе, ми-
крорайоне». Людьми сейчас 
движут их собственные лич-
ные проблемы. Этот фактор, 
конечно, нам всем необходи-
мо учитывать в дальнейшем 
при работе с населением.

 В чём же, на ваш взгляд, 
основная причина произошед-
ших изменений?

— По моему мнению, в 
последнее время во многих 
СМИ идёт очень много не-
гатива в адрес власти, её 
дискредитация: чиновники 
плохие, кругом коррупция 
и воровство, они ничего не 
делают для простых людей. 
Естественно, это подрыва-
ет доверие к власти, в том 
числе и к депутатам. У нас 

самый высокий рейтинг до-
верия к президенту страны, 
все остальные, получается, 
плохие. Данный тренд также 
требует особого внимания. 
Добавьте к этому массиро-
ванную предвыборную по-
литическую рекламу, кото-
рая очень сильно раздражает 
наших граждан: обилие ли-
стовок, газет, лозунгов, пла-
катов и тому подобное. А это 
уже перебор. 

Я глубоко убеждён: необ-
ходимо, чтобы все всё могли 

видеть и знать о реальных 
делах. Пообещали заасфаль-
тировать — выполнили, по-
обещали построить детскую 
площадку — сделали. Вот 
так, потихонечку жизнь пер-
мяков и их отношение к вла-
сти будут меняться в лучшую 
сторону.

 Но ведь как-то можно на-
ших горожан подвигнуть к 
более активной позиции, уча-
стию в общественной жизни 
своего микрорайона, города 
и решению общих насущных 
проблем?

— Мы очень многое де-
лаем для того, чтобы у нас 
развивалось гражданское 
общество, патриотизм, была 
общественная инициатива. 
В городе большое количе-
ство общественных орга-
низаций, у них есть очень 

интересные идеи, чувству-
ется их реальная помощь. 
Серьёзно развивается си-
стема молодёжного добро-
вольчества — новое веяние, 
когда школьники и студенты 
бескорыстно оказывают по-
мощь тем, кто в ней нужда-
ется.

Идёт постоянная работа по 
организации общественных 
центров, с помощью которых 
осуществляется поддержка 
многих некоммерческих ор-
ганизаций. Поддержка соци-

ально ориентированных НКО 
у городской думы, админи-
страции города в приоритете, 
и в этом направлении Пермь 
значительно продвинулась. 
Центры всё больше становят-
ся местом сосредоточения 
активности пермяков. Так, на 
программу «Общественное 
участие» ежегодно выделяет-
ся около 100 млн руб.

  В нашем разговоре вы 
много внимания уделяете со-
циальной стороне жизни го-
рода. Наверное, не случайно 
в новом составе городской 
думы вы вошли сразу в два 
комитета, тесно связанных с 
этой тематикой?

— Прежде всего я хочу 
поблагодарить своих кол-
лег-депутатов, они предоста-
вили мне большой кредит 
доверия, избрав на пост за-
местителя председателя го-
родской думы. Для меня это 
очень важно. 

Я социальный депутат — 
и по образованию, и по мен-
тальности. Вопросы соци-
альной политики, включаю-
щие образование, культуру, 
спорт, социальную поддерж-
ку населения, общественные 
и межнациональные отно-
шения, решаются именно 
в этих двух комитетах: по 
местному самоуправлению 
и регламенту, а также по со-
циальной политике. 

Я знаком с этой сферой 
не понаслышке: владею ин-
формацией о том, что здесь 
происходит, как формируют-
ся соответствующие статьи 
бюджета, какие учреждения 
и направления более или 
менее успешны. Сейчас хо-
телось бы всё это обобщить, 
нацелить депутатский кор-
пус на данную проблемати-
ку. Бюджет у нас социально 
ориентированный, но не-
обходимо, чтобы эти деньги 

тратились как можно более 
эффективно.

Думские комитеты, в ко-
торые я вошёл, с моей точки 
зрения, являются ключевы-
ми для развития человече-
ского потенциала, служат 
формированию комфортной 
среды проживания и направ-
лены в будущее. Вкладывая в 
образование, детский спорт, 
развитие гражданского об-
щества, мы создаём очень 
хороший задел.

 Алексей Анатольевич, ра-
ботая на посту заместителя 
главы администрации города, 
как вы выстраивали отноше-
ния с представительной вла-
стью Перми?

— На этой должности я 
курировал вопросы взаи-
моотношения с городской 
думой. Исполнительная и 
представительная власть, 
глава города были одним 
целым, решения думы под-
лежали неукоснительному 
выполнению. Функция кон-
троля была очень жёсткая, 
администрация делала всё 
возможное, чтобы решить 
поставленные задачи. Дру-
гое дело, что жители горо-
да порой ставили довольно 
серьёзные вопросы, кото-
рые было сложно решить на 
уровне городской думы и 
администрации.

Например, к ним отно-
сится система здравоохране-
ния — это прерогатива ре-
гиональной и федеральной 
власти. К большому сожале-
нию, качество медицинской 
помощи в Перми сейчас не 
на должном уровне. 

 Из бюджета города льви-
ная доля средств выделяется 
на учреждения образования, 
город добился в этой сфере 
впечатляющих успехов  — 
строятся новые школы, дет-

ские сады. Какие ещё сферы 
можно подтянуть сюда, уси-
лить к ним внимание?

— Мы немного продви-
нулись в сфере подготов-
ки юных спортсменов — 
построили физкультурно-
оздоровительный комплекс, 
спортивные площадки по 
месту жительства, приводим 
в нормативное состояние 
стадионы и объекты спор-
тивной инфраструктуры. Но 
в этом направлении надо 
усиливать работу — нам не 
хватает ярких спортивных 
успехов, хотя в эту сферу 
вкладываются довольно се-
рьёзные средства. 

Есть хорошие достижения 
в дополнительном образова-
нии. В 2016 году творчеству 
муниципальных театров 
рукоплескала вся Россия — 
Пермский театр кукол полу-
чил две национальные пре-
мии «Золотая маска», а театр 
«У Моста» является настоя-
щим брендом Перми, кото-
рый рекомендован для по-
сещения всем гостям города. 

Очень ценятся учащиеся 
и выпускники музыкальных 
школ, об их успехах знают 
на всероссийском уровне, 
среди них есть победители 
Дельфийских игр. Ребят с 
большим желанием пригла-
шают на обучение в лучшие 
консерватории страны. Но 
сами по себе учреждения 
культуры необходимо при-
водить в нормативный поря-
док, чтобы они были местом 
притяжения.

 Сможет ли новый бюджет 
Перми решить все накопив-
шиеся социальные проблемы 
в городе?

— Нет, конечно. На пред-
ставлении бюджета в первом 
чтении глава города Дми-
трий Самойлов отметил, 
что у нас существует инве-

Депутат гордумы VI созыва 
Алексей Грибанов хорошо 
известен пермякам: не-
которым из них довелось 
получить выписанный им 
врачебный рецепт, другим — 
решить важную личную 
проблему или вопросы, 
связанные с повседневной 
жизнью города. Всё очень 
просто: человек с активной 
жизненной позицией и при 
этом умеющий делать жизнь 
своих земляков более ком-
фортной всегда находится 
«на передовой».
Наш собеседник начинал 
свою трудовую деятель-
ность как врач-кардиолог, 
а на протяжении последних 
15 лет решал вверенные 
ему избирателями задачи в 
городской думе, почти че-
тыре года трудился на посту 
заместителя главы админи-
страции города. В нынешнем 
году Алексей Грибанов вновь 
вернулся в городской депу-
татский корпус, представляя 
интересы своих избирателей 
и партии «Единая Россия».

«Поддержка 
социально 

ориентированных НКО 
у городской думы, 

администрации города 
в приоритете»
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П
осетить универ-
сальные ярмарки 
можно во всех 
районах города. 
В праздничных 

лавках пермяки могут вы-
брать подарки для друзей и 
близких, а также приобре-
сти всё для праздника: гир-
лянды, украшения на ёлку, 
пиротехнику, сувениры, ма-
ски. Кроме того, на ярмарке 
можно купить продукты для 
новогоднего стола — пред-
приниматели предлагают 

мёд, домашнее варенье, пе-
чатные пряники, конфеты 
и мясные деликатесы. Здесь 
также можно купить живые 
и искусственные новогодние 
ели. 

Ярмарки открыты с 10:00 
до 20:00.

Кроме того, в список мест 
проведения ёлочных база-
ров добавилось ещё пять 
адресов: ул. Леонова, 47; 
ул. Декабристов, 72; ул. Геоло-
гов, 6; ул. Стахановская, 44а; 
ул. Маршала Рыбалко, 85 

(у кинотеатра «Рубин»). 
Всего в декабре в Перми 
будут работать 22 ёлочных 
базара. Они расположе-
ны на розничных рынках, 
а также на территориях, 
прилегающих к магазинам 
и торгово-развлекатель-
ным центрам.

Торговля вне указанных 
в списке мест является на-
рушением и влечёт за собой 
административную ответ-
ственность. Специалисты 
сектора по работе потре-
бительского рынка адми-
нистраций районов города 
регулярно будут проводить 
объезды ярмарок для про-
верки требований соблю-
дения чистоты и порядка, 

а также правил пожарной 
безопасности.

Специалисты городского 
управления по экологии и 
природопользованию также 
отмечают, что покупать но-
вогодние деревья стоит толь-
ко на ёлочных базарах и в 
лесничествах края. Горожан 
просят быть внимательнее и 
не покупать ёлки у «чёрных 
лесорубов». Любая вырубка 
ёлок на территории Перми 
строго запрещена и является 
уголовно наказуемым дея-
нием. В преддверии Нового 
года пермские лесники пере-
ходят на усиленный режим 
работы.

gorodperm.ru

В Перми открылись 
новогодние ярмарки
По сложившейся традиции за несколько недель до наступ-
ления Нового года в Перми начинают работать новогодние 
ярмарки. Здесь можно купить ёлочные игрушки, карнаваль-
ные костюмы, подарки ручной работы и изделия пермских 
мастеров народных промыслов.

стиционный разрыв между 
нашими возможностями и 
потребностями. У нас очень 
сложная проблема с расселе-
нием ветхого и аварийного 
жилья. Ну, ненормально в 
XXI веке то, что у нас объём 
аварийного жилья не только 
не уменьшается, а увеличи-
вается. Ненормально, что 
люди живут в таких услови-
ях.

Необходимо создавать ус-
ловия, находить механизмы 
для решения этой проблемы. 
Сейчас мы реализуем про-
грамму развития застроен-
ных территорий, она охва-
тывает по ряду причин не 
все части города, тем не ме-
нее это тоже движение впе-
рёд. Надо прилагать все име-
ющиеся усилия и ресурсы. 

Другая проблема — наши 
дороги. Если мы с дорожны-
ми магистралями более-ме-
нее разобрались, то многие 
междворовые и межквар-
тальные проезды просто в 
крайне неудовлетворитель-
ном состоянии. Со следу-
ющего года будет делаться 
акцент именно на решении 
этой задачи — люди должны 
видеть, что место их прожи-
вания приводится в порядок. 
Думаю, это будет настоящий 
прорыв.

 Есть ли приоритетные на-
правления в социальном раз-
витии города?

— Конечно, мы продол-
жим строить новые школы и 
детские сады. Надо вклады-
вать больше усилий в препо-
давательский состав и учеб-
ный процесс.

Замечательным при-
мером служит создание 
уникальных школ, когда в 

образовательный процесс 
включаются наши промыш-
ленные предприятия и с их 
помощью готовятся будущие 
кадры. Это должно послу-
жить закреплению будущих 
выпускников в родном го-
роде, чтобы они получали 
образование и работали на 
данных предприятиях. Это 
очень хорошее направление. 

Что надо сделать, чтобы 
наш город был комфортным 
для проживания, отдыха и 
работы, в котором просто 
приятно жить? Надо нам 
всем вместе спокойно сесть 
с группой экспертов, посмо-
треть на Пермь со стороны. 
У каждого города свой уни-
кальный опыт, и, если всё 
это собрать и реализовать, 
Пермь преобразится. Надо 
сконцентрировать на этом 
внимание всего депутатско-
го корпуса, направить его 
деятельность на прорывные 
вещи с точки зрения разви-
тия города.

 Другое важное направле-
ние — межконфессиональные 
и межнациональные отноше-
ния. Можно ли сказать, что 
Пермь является комфортной 
средой для проживания пред-
ставителей разных нацио-
нальностей?

— У нас уже третий год 
работает программа по меж-
конфессиональному, меж-
национальному согласию, 
создан совет. Мы сумели 
усадить за один стол лидеров 
национально-культурных 
автономий, лидеров конфес-
сий. Теперь у них есть тес-
ный диалог не только с вла-
стью, но и между собой. Все 
спорные вопросы решаются 
именно здесь, выяснение от-

ношений не выплёскивается 
на улицы.

Усилиями депутатского 
корпуса оказывается реаль-
ная поддержка многим начи-
наниям, на эти цели выделя-
ются финансовые средства и 

помещения, это, несомнен-
но, служит объединяющим 
фактором. Согласно прове-
дённым опросам, население 
города оценивает межна-
циональные отношения как 
спокойные и конструктив-
ные. Сейчас мы с чувством 
деликатности и такта пы-
таемся разрешить спорный 
момент со строительством 
мечети, чтобы не обидеть 
ни верующих, ни жителей 
микрорайона. 

 Какой вы видите Пермь че-
рез пять лет? Открытие каких 
объектов вы ждёте в нашем 
городе: нового аэропорта, 
зоопарка, галереи, речного 
вокзала?..

— Вы практически сами 
ответили на поставленный 

вопрос и перечислили все 
ожидания. Причём этого 
жду не я один, а все пермя-
ки. Сюда бы я добавил ещё 
городскую набережную, её 
надо развивать дальше. Не-
обходимо ещё больше ис-

пользовать главное досто-
яние города — реку Каму. 
Здесь можно создать самый 
фантастический по красоте 
уголок Перми. 

Лицо города — его дома. 
Очень хочется привести в 
порядок фасады. Многие 
жители Перми сами никогда 
их не отремонтируют, здесь 
нам придётся серьёзно вло-
житься к предстоящему юби-
лею города. 

Необходимо развивать 
места, которые интересны 
для туристов. Возьмём му-
зей-диораму в Мотовилихе, 
здесь можно создать пре-
красный музей Перми, обо-
рудовать великолепную смо-
тровую площадку. 

Перед нами стоит задача 
максимальной эксплуатации 

в летний период городской 
эспланады. Есть проекты её 
реконструкции. 

Очень серьёзно и успешно 
продвигается проект органи-
зации парков и скверов — 
хорошо развиваются сад им. 
Миндовского, парк Киров-
ского района и парк им. Че-
хова. На очереди — сад им. 
Свердлова в Мотовилихе, 
ну и, конечно, Балатовский 
парк.

Нам есть куда двигаться, 
надо ставить перед собой 
хорошие цели. Не буду ори-
гинален, но повторюсь: у нас 
есть чем гордиться!

 Мы затронули тему отдыха. 
Судя по вашему подтянутому, 
спортивному виду, вы при-
верженец здорового образа 
жизни?

— Сейчас мне по душе 
физкультура. Много лет за-
нимался игровыми видами 
спорта, волейболом и ба-
скетболом, но потом случи-
лась травма колена — при-
шлось завершить активные 
занятия. Дома пользуюсь 
тренажёром, в выходные 
старюсь ходить на лыжах. 
Сейчас для этих целей выби-
раем базу «Динамо», раньше 
ходили на Бахаревку. Хочу 
отметить очень большое ко-
личество поклонников про-
гулок, на лыжне их стано-
вится всё больше и больше. 
Вообще, мне импонирует 
нынешний бум здорового 
образа жизни: походы, бег, 
речные сплавы, рыбалка.

 Судя по вашему дню рож-
дения, 16 августа, вы Лев. 
Этому знаку зодиака соответ-
ствуют люди, практически не 
совершающие необдуманных 

поступков. Во всём, что они 
делают, есть чувство меры, 
поэтому окружающие всегда 
охотно вступают с ними в кон-
такт. При этом руководящие 
аспекты личности мешают 
им соглашаться с существо-
ванием других точек зрения. 
Насколько эти суждения от-
носятся к вам?

— Действительно, это 
мой знак — то ли я под него 
подстроился, то ли он под 
меня. Верите или нет, но я 
свыкся, что я — Лев, и это 
меня, в определённом смыс-
ле, вдохновляет. У меня даже 
есть коллекция более чем из 
100 его фигурок — собирать 
их моё главное хобби.

 Приближаются новогодние 
праздники. Как вы их прове-
дёте?

— Конечно дома, в кру-
гу близких мне людей. На 
сам Новый год к нам придут 
наши дети и внуки, зятья и их 
родители. По сложившейся 
многолетней традиции су-
пруга приготовит холодец — 
вот такую (говоря это, Алек-
сей Анатольевич широко раз-
водит руки — ред.) кастрю-
лю, обязательно — салат 
«Оливье» и торт «Наполеон». 

 Что вы можете пожелать 
пермякам накануне самого 
ожидаемого праздника в году?

— Пусть новый год при-
несёт всем нам радость и 
веселье, улыбки и хорошее 
настроение, сделает краси-
выми и счастливыми. Пусть 
сбываются желания, зага-
данные в новогоднюю ночь, 
а семьи ваши живут в достат-
ке и благополучии.

Павел Шатров

«Крылья ангела»
В Перми стартует проект, направленный 
на развитие массового детского спорта

Инициатива «Крылья ангела» ориентирована на разви-
тие массового детского спорта, в том числе среди детей 
с ограниченными возможностями здоровья, и приуроче-
на к пятилетию ратификации Россией Конвенции о пра-
вах инвалидов. Идейными вдохновителями выступили 
педагоги детского сада №49 под руководством заведую-
щей Анны Князевой. 

Проект «Крылья ангела» был поддержан депутатом 
Пермской городской думы, директором Городского спор-
тивно-культурного комплекса Василием Кузнецовым и де-
путатом думы Олегом Бурдиным.

В рамках проекта запланировано проведение комплек-
са культурных и физкультурно-спортивных мероприятий 
для детей и подростков, в том числе с инвалидностью.

24 декабря в школе №45 состоится первый фестиваль 
здоровья и спорта «Крылья ангела». В мероприятии при-
мут участие разные категории детей и их родители, моло-
дые спортсмены и именитые мастера, а также учреждения 
и организации, заинтересованные в развитии детского 
массового спорта. Такое активное взаимодействие помо-
жет детям пообщаться и поддержать друг друга, поверить 
в свои силы и осуществить мечты. Организаторы пригла-
шают к участию всех желающих, в том числе совсем ма-
леньких мальчишек и девчонок, а также их родителей.

«Мы должны создавать для особенных детей доброже-
лательную среду, комфортное городское пространство, 
окружить их заботой. С помощью разных инструментов, 
в том числе подобных общественных инициатив и про-
ектов, мы помогаем им социализироваться и интегриро-
ваться в общественную жизнь. К участию мы привлечём 
известных людей Перми, общественные организации, 
работающие с инвалидами, спортивные федерации, за-
действуем и муниципальную спортивно-физкультурную 
инфраструктуру», — говорит Василий Кузнецов.

Мероприятия, реализуемые в рамках проекта, про-
водятся совместно с Городским спортивно-культурным 
комплексом. Также партнёрами выступят лицей №5, шко-
ла №152, центр дополнительного образования «Радуга», 
Пермская краевая общественная организация защиты 
прав детей-инвалидов и их семей «Счастье жить», Перм-
ская городская федерация физической культуры и спорта 
лиц с поражением опорно-двигательного аппарата.

gorodperm.ru

• инициатива

«Надо вкладывать больше 
усилий в преподавательский 
состав и учебный процесс. 
Замечательным примером 

служит создание 
уникальных школ, где при 
поддержке промышленных 
предприятий готовятся 

будущие кадры»

Адреса новогодних ярмарок Перми:
• Ленинский район: ул. Пушкина, 104 

(площадь у Центрального рынка);
• Дзержинский район: пр. Парковый, 23 

(у ТЦ «Парк Авеню»); ул. Пожарского, 13 
(универсальная ярмарка);

• Свердловский район: ул. Солдатова, 32 
(универсальная ярмарка); ул. Запорожская, 11 
(универсальная ярмарка);

• Мотовилихинский район: ул. Крупской, 42 
(площадь Дружбы);

• Индустриальный район: 
сквер им. Миндовского;

• Орджоникидзевский район: ул. Репина, 74а 
(универсальная ярмарка «Гайва»);

• Кировский район: ул. Маршала Рыбалко, 
у кинотеатра «Рубин»;

• пос. Новые Ляды: ул. Островского, 89.

Ёлочные базары Перми:
• ул. Карпинского, 109;
• ул. Карпинского — 

ул. Декабристов;
• ул. Леонова — 

ул. Свиязева;
• ул. Мира, 107;
• ул. Мира, 33а;
• ул. Космонавтов, 240;
• ул. Героев Хасана, 105;
• ул. Космонавтов, 114;
• ул. Ленина, 53;
• ул. Островского — 

ул. Революции;
• ул. Стахановская — 

ул. Карпинского;

• ул. Белинского — 
ул. Куйбышева;

• ул. Пушкина, 104;

• ул. Героев Хасана, 56;

• ул. Пушкина — 
ул. Куйбышева;

• ул. Куйбышева, 79а/1;

• ул. Краснофлотская, 28;

• ул. Леонова, 47;

• ул. Декабристов, 72;

• ул. Геологов, 6;

• ул. Стахановская, 44а;

• ул. М. Рыбалко, 
у к/т «Рубин».
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 Юрий Аркадьевич, можете 
ли вы отметить особенности 
Пермской городской думы 
нового созыва? В чём её силь-
ные стороны?

— Я бы сказал, что у нас 
представлен в шестом со-
зыве сплав новых сил и 
опыта. Есть ядро опытных 
депутатов, есть и серьёзное 
обновление в лице впервые 
избранных в думу предста-
вителей партий. Вот этот 
свежий взгляд на город при 
наличии рядом опытных 
депутатов может дать хоро-
ший результат. 

Отмечу, что ключевые 
позиции в думе — замес-
тители председателя и ру-
ководители комитетов — 
занимают депутаты со ста-
жем. Как председатель я 
рассчитываю на этих лю-
дей, так как знаю их потен-
циал. Именно поэтому нам 
не нужен был период для 
раскачивания, вхождения 
в рабочий ритм. В повест-
ку уже первых пленарных 
заседаний были включены 
серьёзные вопросы. Во вся-
ком случае, «проверку бюд-
жетом» этот состав прошёл, 
надеюсь, и в дальнейшем 
коллеги будут нацелены на 
конструктив и созидатель-
ную деятельность. 

 На чём вы будете делать 
акцент в своей работе?

— Прежде всего на ис-
полнении наказов избирате-
лей, большинство которых 
касается благоустройства 
микрорайонов. Справедли-
вости ради нужно сказать, 
что уже многое было сдела-
но депутатским корпусом 
прежних созывов.

Заработала программа 
«Развитие микрорайонов», 
по которой самые востре-
бованные наказы — это 
благоустройство и асфаль-
тирование придомовых тер-
риторий. И здесь мы точно 
совпадаем с федеральны-
ми подходами. Сейчас при 
поддержке партии «Единая 
Россия» начата реализация 
нескольких проектов, как 
раз направленных на благо-
устройство, развитие ин-
фраструктуры микрорайо-
нов. 

 В структуре думы появи-
лась новая единица — инвес-
тиционный комитет. Чем вы-
звано его появление?

— Все прекрасно пони-
мают, что сегодня нужно 
искать дополнительные ис-
точники средств и новые 
финансовые инструменты 
развития города. Это пре-
жде всего муниципаль-
но-частное партнёрство и 

более эффективное привле-
чение бюджетных инвести-
ций. 

Можно строить детский 
сад исключительно за счёт 
бюджетных инвестиций, а 
можно применить муници-
пально-частное партнёр-
ство. Второе с точки зрения 
привлечения ресурсов более 
эффективно. Дело в том, 

что, используя эти инстру-
менты, мы можем реализо-
вать гораздо больше про-
ектов за тот же промежуток 
времени. И выиграют от 
этого жители города, кото-
рые получат и социальные 
объекты, и городскую ин-
фраструктуру, а также рабо-
чие места.

Сейчас мы можем ска-
зать, что в заделе нового 
комитета есть пул проектов. 
Это огромный объём рабо-
ты, которым нужно зани-
маться предметно.

 Получается, что это взаи-
мовыгодное сотрудничество 
города и бизнеса. С другой 
стороны, этим наша жизнь 
не ограничивается. Сейчас о 
себе всё громче заявляют не-
коммерческие организации, 
или, как мы привыкли их на-
зывать, общественные. Какие 
направления сотрудничества с 
третьим сектором вы бы опре-
делили как приоритетные?

— В Перми органы мест-
ного самоуправления вы-
строили эффективную 
систему взаимодействия 
с социально ориентирован-
ными общественными ор-
ганизациями. Это не только 
наше мнение, но и оценка 
коллег из других городов, 
которые активно знакомят-
ся с нашим опытом. Город-
ские власти принципиально 
открыты для сотрудниче-
ства. И это особенно важно, 
если учитывать недавний 
прямой призыв президента 
России Владимира Влади-
мировича Путина к муни-
ципалитетам и регионам 
активнее вовлекать НКО в 
оказание социальных услуг. 

На самом деле, вопрос 
этот очень актуален. Во вре-
мя обсуждения Концепции 
развития общественных ор-
ганизаций на территории 
Перми у меня совершенно 

спонтанно родился термин 
«социальный предохрани-
тель». Подумайте, для чего 
нужны некоммерческие 
организации? В сотрудни-
честве с властью они долж-
ны быть ретрансляторами 
решений представительной 
и исполнительных ветвей, 
разъяснять людям их суть. 
С другой стороны, они 
должны консолидировать и 
формулировать задачи для 
властей. Это первое.

Второе — это социаль-
ный аутсорсинг. Сегодня у 
нас уже есть большой опыт в 
этом направлении. Я приве-
ду в пример работу в своём 
округе. У нас представители 
общественных организаций 
всегда принимают участие 
в приёмке работ по благо-

устройству социально зна-
чимых объектов. Например, 
межквартальных проездов 
и придомовых территорий. 
Если они не удовлетворены 
качеством выполненных ра-
бот, то окончательное реше-
ние об оплате не принима-
ется до тех пор, пока всё не 
будет приведено в порядок.

В настоящее время мы го-
товы передать на аутсорсинг 
некоторые функции власти. 
При этом все должны пони-
мать, что мы передаём не 
только ресурс, но и ответ-
ственность. Сейчас иногда 
возникают не совсем кра-
сивые истории. Обществен-
ные организации получают 
бюджетные средства, а об 
итогах либо отчитывают-
ся с трудом, либо вообще 
не отчитываются. Давай-
те будем честными! День-
ги бюджета — это обще-
народные деньги. Значит, 
они должны использоваться 
эффективно, и отчётность 
должна быть достоверной и 
прозрачной. 

Если сегодня социально 
ориентированный третий 
сектор готов работать и по-
казывать результат, то мы 
готовы к сотрудничеству. 

У нас создана система 
поддержки общественных 
инициатив, работает сеть из 
37 общественных центров, 
проводится ежегодный кон-
курс социально значимых 
проектов «Город — это мы», 
где счёт проектов идёт на 
десятки и сотни, есть муни-
ципальная программа «Об-

щественное участие». Мы 
стимулируем добровольче-
ское, волонтёрское движе-
ние и, конечно, постоянно 
совершенствуем систему 
территориального обще-
ственного самоуправления. 

  Вы считаете, что обще-
ственные организации уже 
полностью используют свой 
потенциал в сфере сотруд-
ничества с муниципальными 
властями?

— Я думаю, что нет. Есть 
ещё множество направле-
ний, где представители не-
коммерческих организаций, 
активные граждане могут 
применить свои силы. Одно 
из важнейших — обществен-
ный контроль. Причём его 
можно и нужно осущест-
влять в связке с депутатом, 
в чьём округе он ведётся. 
У меня есть опыт в части 
взаимодействия с обще-
ственными организациями. 
В течение последних четырёх 
лет вместе со старшими мно-
гоквартирных домов в моём 
округе мы следили за процес-
сом включения отопления. 
Каждый председатель утром 
и вечером докладывал о ситу-
ации, мы заполняли график 

подачи тепла. Это был свое-
образный документ, который 
мы использовали в разговоре 
с ресурсоснабжающими ком-
паниями. Теперь представьте 
125 многоквартирных домов, 
сколько нужно сотрудников 
администрации, чтобы от-
следить ситуацию? Без обще-
ственников просто не спра-
виться! 

И потенциал огромен, 
и спектр деятельности не-
коммерческих организаций 
широкий. 

 Скажите, а в чём изюмин-
ка пермских общественных 
организаций?

— Наши общественные 
организации, можно ска-
зать, уникальны. Дело в 
том, что многие инициати-
вы пермяков услышаны на 
федеральном уровне и раз-
виваются в других регио-
нах. Я считаю, что это оцен-
ка их эффективности. 

 У председателя городской 
думы достаточно напряжён-
ный график работы, что по-
могает вам его соблюдать?

— Как бы банально это 
ни звучало, но это работа, 
которая приносит удовле-
творение, и семья, обеспе-
чивающая тыл. 

Выкраиваю время и на 
семейное хобби — спортив-
ные мероприятия, которые 
проходят в нашем городе. 
Прежде всего мы ходим 
на баскетбольные матчи. 
Я рад, что наш баскетболь-
ный клуб вернулся в элиту 
российского и европейского 
баскетбола. Пока не столь 
успешно, но результат при-
дёт. А футбольные матчи 
«Амкара»?! Какая безумная 
энергетика на стадионе! Это 
не описать словами. Сам по-
прежнему играю в баскетбол, 
но гораздо реже, чем хоте-
лось бы. У нас есть уникаль-
ная команда «Депутаты ЗМС» 
(законодательное местное 
самоуправление). Сегодня 
сформировался баскетболь-
ный коллектив в самой гор-
думе. Смело можно сказать, 
что пятёрка полностью мо-

жет быть обеспечена депу-
татами Пермской городской 
думы. Спорт помогает быть в 
хорошей физической форме 
и дисциплинирует. 

Летом я отдыхаю душой 
на даче. Снимаю такой уро-
жай огурцов, что соседи 
только удивляются. Люблю 
столярничать. Это замеча-
тельно, когда что-то дела-
ешь своими руками! Очень 

люблю проводить время с 
семьёй. 

 Что вы цените в людях по-
мимо порядочности, профес-
сионализма?

— Чувство юмора. Люди, 
владеющие этим качеством, 
уникальны. Они являются 
душой компании, к тому же 
у них глубокий внутренний 
мир. Чувство юмора всегда 
приходит на помощь, ког-
да ты не можешь ответить 
серьёзно. Это универсаль-
ный инструмент.

 А какие книги вы читаете? 
— Сейчас только спе-

циальную литературу — 
управленческую, на осталь-
ное просто не хватает 
времени. Читаю газеты и 
журналы, смотрю новости. 
Обязательно просматриваю 
новостные ленты, а вот в со-
циальных сетях стал разоча-
ровываться. 

Слишком упрощённое 
понимание вопросов и осве-
щение тем, критика есть, а 
предложений нет. Скорее, 
это отличный канал для об-
мена информацией. 

Юрий Уткин: 
У сотрудничества общественных организаций и гордумы 
большой потенциал 
Пермская городская дума шестого созыва ознаменовала 
фактически новый этап в развитии муниципального само-
управления. Начнём с того, что дума формировалась по 
новой схеме. Сегодня в её составе представлены депутаты, 
избранные в одномандатных округах и по партийным 
спискам. Во-вторых, председатель думы теперь не является 
главой города, и это тоже вносит в работу представительного 
органа власти новое звучание. О Пермской городской думе, 
задачах и взаимодействии с некоммерческими организа-
циями мы поговорили с Юрием Уткиным, председателем 
Пермской городской думы.

«Если сегодня социально 
ориентированный третий 
сектор готов работать и 

показывать результат, то мы 
готовы к сотрудничеству» 

«Многие инициативы 
пермяков услышаны 

на федеральном уровне 
и развиваются в других 

регионах. Я считаю, что это 
оценка их эффективности» 

«Я ценю в людях чувство 
юмора. Те, кто владеет этим 
качеством, уникальны» 

10 №51 (806) общество



«Вы можете 
изменить мир»

Добровольцы помогают 
людям, оказавшимся в тя-
жёлой жизненной ситуации, 
навещают пожилых и вос-
питанников детских домов, 
пациентов больниц, помо-
гают в организации различ-
ных мероприятий. При этом 
каждый из добровольцев 
ещё учится или работает и 
готов жертвовать личным 
временем в пользу другого 
человека.

Всего в этом году знак 
«Доброволец города Перми» 
получили 10 человек. Кроме 
того, благодарственными 
письмами были отмечены 
победители конкурса моло-
дёжных добровольческих 
отрядов Пермского края, а 
также локальные центры 
добровольчества Пермского 
края. 

Дарья Кузнецова, сту-
дентка второго курса Выс-
шей школы экономики, за-
нимается добровольческой 
деятельностью уже семь 
лет. Девушка продвигает во-
лонтёрскую деятельность в 
своём университете, прини-
мает участие в проведении 
форумов и акций благотво-
рительных фондов. В этом 
году она стала одним из об-
ладателей почётного знака.

«Мой первый доброволь-
ческий опыт состоялся семь 
лет назад. Тогда ребята из 
фонда «Дедморозим» пригла-
сили меня принять участие 
в организации новогоднего 
праздника для детей из дет-
ского дома. Когда я увидела 
улыбки и эмоции этих детей, 
я уже не смогла оставить это 

занятие. Сегодня я не разде-
ляю себя и добровольчество. 
Это мой образ жизни», — по-
делилась Дарья.

В церемонии награж-
дения приняла участие за-
меститель главы админи-
страции Перми Людмила 
Гаджиева. По её словам, 
молодёжное добровольче-
ство за последние годы стало 
развиваться ещё активнее. 
Волонтёрская деятельность 
позволяет юношам и девуш-
кам получить уникальный 
жизненный опыт.

Людмила Гаджиева, за-
меститель главы админи-
страции Перми:

— Совсем недавно я при-
нимала участие в междуна-

родном форуме «Доброволец 
России — 2016», который 
проходил в нашем городе. 
Я очень прониклась тем, на-
сколько значимо и важно то, 
что делаете вы, доброволь-
цы. К сожалению, в совре-
менном обществе человек не 
всегда готов делать добрые 
поступки без собственной 
выгоды. Именно вы можете 
изменить этот мир. Я ис-
кренне благодарю вас за то, 
что вы делаете!

Особенный знак

Знак «Доброволец горо-
да Перми» вручается с 2009 
года. Каждый раз первые 
лица города награждают 

десятки юных пермяков за 
их вклад в добровольческое 
движение города. Однако 
нынешняя церемония стала 
особенной. Знаком награж-
дён первый в России добро-
волец с синдромом Дауна — 
Антон Мысляев. 

Антон — волонтёр ин-
клюзивного добровольческо-
го отряда «Джем», постоян-
ный участник инклюзивного 
лагеря «Дружный», благо-
творительного проекта «Все 
дети хотят дружить», про-
граммы «Лыжи мечты» 
в Пермском крае, актёр 
театра-студии «Простран-
ство любви». 

По словам председателя 
Пермского центра развития 

добровольчества Ольги Зуб-
ковой, Пермский край — 
один из немногих регионов, 
где люди с инвалидностью 
не являются объектом во-
лонтёрской деятельности, а 
очень часто сами становятся 
добровольцами.

«У нас есть такие про-
граммы, которые вовле-
кают инвалидов внутрь 
процесса и дают им право 
понимать, что они такие 
же активные молодые ре-
бята, как и все остальные. 
У нас есть инклюзивные 
отряды. Ребята помога-
ют ветеранам и пожилым 
людям, которым иногда 
не так важно, чтобы им 
помогли по хозяйству, на-

много важнее, чтобы их 
выслушали и пообщались 
с ними. Наши ребята от-
лично с этим справляются. 
Кроме того, многие из них 
очень творческие люди. 
Они с удовольствием го-
товят различные номера и 
выступают с ними», — рас-
сказала Ольга Зубкова.

Несмотря на то что с каж-
дым годом число современ-
ных «тимуровцев» растёт, 
Ольга Зубкова считает, что 
всё только начинается: «Ни-
когда нельзя ставить какие-
то границы для этой дея-
тельности. Добровольчество 
безгранично». 

Дарья Мазеина

«Это образ жизни»
В Перми прошло награждение лучших добровольцев

«Кто, если не я?» — именно 
с такой мыслью волонтёры 
обычно совершают бес-
корыстные поступки, руко-
водствуясь своим душевным 
порывом. 15 декабря во 
Дворце молодёжи лучшие 
из них были отмечены бла-
годарственными письмами и 
почётными знаками «Добро-
волец города Перми».

В этом году знак «Доброволец города Перми» получили 10 человек

Знак «Доброволец города Перми» вручается с 2009 года
Антон Мысляев, актёр театра-студии «Пространство любви», в котором играют молодые люди 
с инвалидностью, стал обладателем почётного знака «Доброволец города Перми»

 Ирина Молокотина
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«Сплав традиций и новых побед»

Сразу три юбилея

В течение года длился 
творческий проект «Пози-
тив+». В разные творческие 
мероприятия были вовлече-
ны жители всех возрастов. 
Благодаря проекту более 
3000 человек смогли посе-
тить культурно-массовые 
мероприятия и концерты в 
учреждениях района. 

В Доме офицеров прошли 
многочисленные празднич-
ные программы и фестива-
ли, в числе самых масштаб-
ных событий можно назвать 
гала-концерт фестиваля 
«Виктория» и фестиваль 
«За Россию и свободу». Эти 
мероприятия, давно уже 
ставшие традиционными, 
регулярно собирают новых 
постоянных участников. 

Самым романтичным 
проектом Дня города Пер-
ми стал проект «На крыльях 
любви». 12 июня в сквере 
у «ОДК-Пермские моторы» 
состоялась одновременная 
торжественная регистрация 
новобрачных пар — сотруд-
ников и сотрудниц завода. 
В этот день прошёл показ 
коллекции «Бриллиантовая 
невеста — 2016» и торже-
ственный обряд бракосоче-
тания, выступили творче-
ские коллективы города. 
Молодожёны исполнили 
свадебный вальс и, загадав 
желания, отпустили в небо 
воздушные шары в виде бе-
лых голубей. Поздравляли 
новобрачных глава адми-
нистрации Свердловского 
района (на тот момент) 

Андрей Усов и управляющий 
директор «ОДК-Пермские 
моторы» Сергей Попов. 

К юбилею района цикл 
викторин и конкурсных про-
грамм провели библиотеки. 
Самыми оригинальными 
стали проекты «Кинобудка 
дяди Володи» и «Киноквар-
тирник «Пермское кино», в 
рамках которых состоялись 
кинопоказы, встречи с ис-
кусствоведом, режиссёрами, 
были организованы выстав-
ки и фотозоны. 

Пермский театр кукол, 
расположенный в Сверд-
ловском районе, в этом году 
открыл 80-й, юбилейный се-
зон. Он порадовал зрителей 
сразу несколькими премье-
рами: «Муму», «Джельсоми-
но в стране лжецов» и «По 
щучьему велению».

Ещё один юбиляр года — 
Дворец им. Солдатова, кото-
рый в этом году праздновал 
свой 65-й день рождения. 
Во дворце, ставшем сердцем 
культурной жизни района, 
проходили отчётные концер-
ты, праздничные програм-
мы и юбилейные проекты 
многочисленных творческих 
коллективов. В этом году 
во дворце прошла мас-
штабная реконструкция — 
в рамках бюджетных 
(4,5 млн руб.) и внебюджетных 
(22,5 млн руб.) благотво-
рительных средств ООО 
«ЛУКОЙЛ-Пермнефтеорг-
синтез» прошли ремонтно-ре-
ставрационные работы. Так, 
в фойе второго этажа прошла 
реставрация лепнины и ко-
лонн. Установлены отрестав-

рированные оконные блоки. 
Выкрасили потолок, сохра-
нив первоначальный рису-
нок. Покрасили стены, отре-
ставрировали светильники 
и люстры, двери, покрытие 
пола. Отреставрирован бе-
лый танцевальный зал. Про-
шла реконструкция фасадов.

Ярким финалом года 
стал праздничный про-
ект «На крыльях времени», 
посвящённый 80-летию 
Свердловского района, ко-
торый состоялся во Дворце 
им. Солдатова. Праздничная 
программа представляла со-
бой виртуальный полёт во 
времени и пространстве, 
рассказывающий об исто-
рии района, его масштабах, 
достижениях в настоящем, 
представляющих всю много-
образную палитру жизни 
района во всех его отраслях. 
Для жителей были подготов-
лены интерактивные пло-
щадки с фотозонами «Парк 
Свердловского периода». 
В этот день также состоялись 
торжественная церемония 
награждения лучших со-
трудников предприятий и 
театрализованный концерт 
с участием творческих кол-
лективов города и района. 

Район выбирает спорт

Многочисленные спор-
тивно-массовые меро-
приятия и соревнования 
юбилейного года прошли 
под девизом «Я выбираю 
спорт!». Это традиционная 
весенняя легкоатлетическая 

эстафета, лыжные гонки и 
турниры среди учащихся 
школ и производственных 
коллективов, футбольные 
матчи для дворовых команд, 
работа спортивных площа-
док по месту жительства, 
туристические слёты, ве-
лопробеги и соревнования 
по плаванию, настольному 
теннису, лёгкой атлетике.

Значимым и самым мас-
штабным стал большой 
спортивный праздник на 
территории стадиона «Ди-
намо», в нём принимали 
участие спортивные школы, 
общественные организа-
ции, предприятия района и 
учреждения образования — 
более 1000 спортсменов. 
В рамках праздника прошёл 
парад участников, показа-
тельные выступления спор-
тивных коллективов, были 
организованы творческие 
площадки с мастер-классами 
по различным видам спорта, 
чествование ветеранов спор-
та и победителей различных 
соревнований.

Поддержка сильных

Свердловский район сла-
вен своими заводами авиа-
ционной, космической, 
газовой промышленности, 
многие из которых являются 
градообразующими. Поэто-
му вклад клуба директоров 
предприятий в жизнь райо-
на внушителен и огромен. 

В районе организован по-
печительский совет для под-
держки Пермского театра 

кукол, в состав которого вхо-
дят «ОДК-Пермские моторы», 
«Искра-Авигаз», ПНППК, 
«Редуктор-ПМ», «Авиадви-
гатель», «Протон», «Стар», 
«СтройПанельКомплект», 
«Биомед» и «Уралалко». 
В этом году филиал «МРСК 
Урала» — «Пермэнерго» сде-
лал театру замечательный 
подарок — в зрительном зале 
появились новые современ-
ные стулья, это один из самых 
нужных и щедрых подарков 
театру. 

Предприятие «ОДК-
Пермские моторы» также 
поддержало театр — перед 
началом сезона на ул. Си-
бирской появилась новая те-
атральная афишная тумба, 
которая была заказана и при-
везена из Санкт-Петербурга. 
Компания оказала значитель-
ную помощь в благоустрой-
стве территории района и 
создании детского игрового 
комплекса для Центра пси-
холого-педагогической, ме-
дицинской и социальной 
помощи на Комсомольском 
проспекте, 84а. При под-
держке «Пермских моторов» 
на «тихом Компросе» ведётся 
реконструкция памятника
«Тыл — фронту».

Здесь кипит жизнь

В нынешнем году в Сверд-
ловском районе было открыто 
сразу два новых обществен-
ных центра: 1 апреля — 
«Липогорье» на ул. Героев Ха-
сана, 145а, а 1 ноября — «Крас-
нова» на ул. Солдатова, 36. 

Три общественных центра 
были отремонтированы: 
«Юбилейный», «Крохалева» 
и «Зелёное хозяйство». 

Помещения обществен-
ных центров района очень 
востребованы жителями — 
здесь всегда кипит жизнь. На 
использование помещений в 
центрах в 2017 году поступи-
ло 39 заявок от некоммерче-
ских организаций района. 

В нынешнем году в 
Свердловском районе были 
утверждены границы для 
нового ТОС «Краснова» — 
17-го в районе. В декабре 
администрация района за-
регистрировала три ини-
циативные группы по соз-
данию ТОС в микрорайонах 
Островский и Громова. 

В этом году на ул. Чкало-
ва был открыт новый сквер 
им. Михаила Субботина, 
бывшего директора Перм-
ского моторостроительного 
завода. Решение о присво-
ении скверу имени дирек-
тора — инициатива пред-
приятия «ОДК-Пермские 
моторы», клуба директо-
ров Свердловского района, 
которую, в свою очередь, 
поддержал Общественный 
совет по топонимике при 
Пермской городской думе. 
Сквер имеет прямое от-
ношение к заводу, в нём 
установлены бюсты выда-
ющихся пермских моторо-
строителей, а в центр ком-
позиции удачно «вписан» 
памятник «МиГ на взлёте». 

Светлана Березина

2016 год для Свердловского района — юбилейный. 80 лет 
минуло с тех пор, как он появился на карте Перми как само-
стоятельная единица. Нынешний год стал для района ярким 
и богатым на творческие проекты и события. Это целый 
калейдоскоп фестивалей, викторин, конкурсных программ, 
концертов, праздничных, спортивных и благотворительных 
проектов. 

Василий Пастух, и. о. главы администрации 
Свердловского района Перми:

— Свердловский район сегодня — прочный сплав 
устоявшихся традиций, новых побед и будущих дости-
жений. 2016 год стал для района социально значимым 
годом: строительство и ремонт дорог, благоустрой-
ство придомовых территорий, открытие новых обще-
ственных центров и нового сквера, озеленение улиц, 
парков и улучшение эстетического облика района в 
целом. Такие перемены стали возможны при эффек-
тивном взаимодействии с выдающимися промышлен-
никами нашего района и при поддержке депутатского 
корпуса. Нам есть чем гордиться, и благодаря нашим 
совместным усилиям район будет жить и развиваться 
дальше! В этом году на ул. Чкалова был открыт новый сквер им. Михаила Субботина, бывшего директора 
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