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акционерное общество успешно реша-
ет вопросы социальной защищённости 
работников. 

Последовательная реализация по-
литики социальной ответственности 
бизнеса позволила АО «Соликамск
бумпром» сохранять, поддерживать и 
развивать собственную социальную 
инфраструктуру. Обеспечив значитель-
ные капиталовложения, предприятие 
вывело объекты социальной сферы на 
качественно новый уровень обслужи-
вания работников предприятия и жите-
лей города.

Негосударственное дошкольное об-
разовательное учреждение «Центр раз-
вития ребёнка «Соликамскбумпром» 
зарекомендовало себя на рынке образо-
вательных услуг как стабильное, успеш-
ное и развивающееся в соответствии 
с современными образовательными 
тенденциями детское учреждение. По-
рядка 600 воспитанников посещают 
детские сады «Соликамскбумпром».

В непосредственной близости от про-
изводства расположена поликлиника 
АО «Соликамскбумпром», оснащённая 
современным оборудованием. Работни-
ки предприятия и жители Соликамска 
имеют возможность получить медицин-
скую помощь специалистов и принять 
процедуры в удобном для себя режиме. 
Кроме того, предприятие поддержива-
ет работу одного из самых ярких очагов 
культуры города Соликамска — дворца 
культуры «Бумажник». 

АО «Соликамскбумпром» бережно 
относится к своей истории и следует 
выбранной стратегии «Сохраняя тра-
диции, создаём будущее!». Архив музея 
истории предприятия содержит бога-
тейший материал о жизни трудового 
коллектива и деятельности общества 
во все периоды его развития. 

В АО «СОЛИКАМСКБУМПРОМ» 
И ДОЧЕРНИХ ОБЩЕСТВАХ 
ТРУДИТСЯ ОКОЛО  

4 ТЫС. ЧЕЛОВЕК
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